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PREAMBULO

La investigacion, generadora de conocimiento, fundamento de la docencia, medio para el progreso
de la comunidad y soporte de la transferencia social del conocimiento, constituye una funcion
esencial de la UPV/EHU. Por ello, esta universidad asume como uno de sus objetivos esenciales el
desarrollo de la investigacion cientifica, técnica, humanistica y artistica, asi como la formacion de
personal investigador, y fomenta la constitucion y desarrollo de grupos de investigacion,
impulsando la calidad, la transdisciplinariedad y la integracion en redes de excelencia, asi como la
creacion de grupos mixtos con otras entidades, agentes sociales o empresas.

Mediante esta convocatoria se persigue favorecer la colaboracion con el resto de agentes de la Red
Vasca de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la potenciacion de grupos de investigacion
universitarios para participar en convocatorias mas competitivas como pueden ser los diferentes
programas del Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Gobierno Vasco, convocatorias
estatales o las diferentes convocatorias internacionales de la Comunidad Europea.

En esta convocatoria de ayudas a Grupos de Investigacion de la UPV/EHU 2022 se incluye una unica
modalidad de ayudas a Grupos de Investigacion universitarios.

Con caracter general, los grupos de la UPV/EHU surgen con vocacion transitoria, como unidades
emergentes que deben desembocar, a medio plazo, en Grupos de Investigacion Consolidados del
Sistema Universitario Vasco (en adelante SUV). En este sentido, ambas convocatorias son
incompatibles entre si, es decir, aquellos grupos reconocidos por el Gobierno Vasco en la
convocatoria de 2021, descrita en la Orden 2021/4826 del 7 de septiembre de 2021, publicada en el
BOPV el 21 de septiembre de 2021, y cuya resolucion fue emitida el 7 de julio de 2022 no podran
presentarse a esta convocatoria.

Asimismo, los grupos de investigacion que obtengan financiacion en esta convocatoria, podran
presentarse a lo sumo a otra convocatoria de ayudas a grupos de investigacion de la UPV/EHU.

La vigencia de los grupos de investigacion reconocidos en esta convocatoria sera de 3 anos, de 2023
a 2025y se destinara hasta un total de 450.000 € para financiarla. La financiacion se realizara segun
el correspondiente crédito presupuestario establecido en base a la cantidad asignada dentro del
Contrato Programa de Investigacion de Excelencia para el periodo 2023-2026, pendiente de
formalizar por el Gobierno Vasco. La financiacion de cada anualidad estara condicionada a la
disponibilidad de crédito en los correspondientes presupuestos anuales. La financiacion global de
la convocatoria podra ser también incrementada en funcion de las disponibilidades presupuestarias
futuras.

De este modo, tras el informe de la Comisidn de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (en adelante
CIDI) y su presentacion al Consejo de Gobierno, este Vicerrectorado de Investigacion (en adelante
VRI) ha resuelto aprobar esta convocatoria en los términos que se detallan a continuacion.

BASE 1. OBJETO Y FINALIDAD

El objeto de la presente convocatoria es facilitar y fomentar las actividades de investigacion, asi
como aumentar la calidad cientifica de la investigacion realizada por los grupos de investigacion de
la UPV/EHU, mediante la concesion de ayuda financiera para su desarrollo en las cinco areas del
conocimiento: Ciencias, Ingenieria y Arquitectura, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas
y Arte y Humanidades.

Los objetivos basicos que pretenden las acciones de investigacion son:

a. Promover la investigacion fundamental para elevar el nivel de conocimiento, entendido
COMo un bien en si mismo.

b. Impulsar la investigacion estratégica para fomentar la innovacion como elemento de
competitividad y mejora del bienestar social.

c. Fomentar la investigacion colaborativa de la universidad con las empresas y el resto de los
agentes sociales.
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d. Impulsar la creacion de grupos de investigacion emergentes, que dada su juventud no han

alcanzado el nivel de excelencia necesario para competir en convocatorias de ambito mas
competitivo.

De acuerdo con el preambulo expuesto, esta convocatoria pretende facilitar la creacion de grupos
estables con vocacion de desarrollar una actividad investigadora de excelencia y que, en el futuro
proximo, concurran a la convocatoria de ayudas a Grupos de Investigacion Consolidados del SUV.

Esta convocatoria tiene, por consiguiente, la finalidad de cuantificary adjudicar la ayuda econdmica
que se concede a cada grupo para ejecutar el programa trienal de actuacion que propone y que,
una vez evaluado, si ésta resulta favorable, sera considerado como grupo de investigacion
reconocido por la UPV/EHU.

BASE 2. CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

2.1.El grupo debera demostrar una relacion entre sus componentes, manifestando una coherencia,

2.2.

como la participacion comun en proyectos y en publicaciones.

Se estudiara la excepcionalidad del cumplimiento del requisito establecido en el parrafo
anterior cuando el grupo que se presenta a evaluacion se haya creado a partir de equipos que
procedan de ambitos diferentes y hayan convergido para trabajar en una misibn comun con
una orientacion transdisciplinar.

Cuando el grupo de investigacion se relacione y participe en proyectos y publicaciones con
personas investigadoras de otras instituciones, éstas podran ser consideradas personal
colaborador externo, pero no se podran considerar como parte del equipo de investigacion a
efectos de participar en esta convocatoria. En caso de adjudicacion de ayuda econdmica al
grupo, esta se calculara, exclusivamente, segun el numero de miembros del grupo
pertenecientes a la UPV/EHU.

El grupo debera acreditar haber recibido durante los ultimos seis anos una financiacion
continuada. De la financiacion total recibida durante ese periodo, al menos el 25% de ésta
debera ser financiacion externa a la UPV/EHU.

En el caso de proyectos compartidos con personal investigador no perteneciente al grupo
solicitante, la contribucion del mismo se computara de manera proporcional al numero de
personas investigadoras en el grupo. Se considera financiacion cualquier tipo de ayuda para
realizar actividades de investigacion o contratacion de personal investigador a través de
convocatorias competitivas, asi como cualquier otra ayuda econdmica que implique la
realizacion de actividad investigadora por parte de las personas solicitantes.

Se estudiara la excepcionalidad del cumplimiento de los requisitos establecidos en el parrafo
anterior en el caso de grupos emergentes, en alguna de las dos situaciones siguientes:

a. Gruposdereciente creacion o en proceso de hacerlo que pertenezcan a departamentos
0 areas tematicas en las que no haya ningun grupo de investigacion reconocido o que
pertenezcan a areas de baja tradicion investigadora.

b. Grupos que presenten una propuesta donde las personas que se proponen como
investigadoras principales no hayan obtenido financiacion, como tal, en convocatorias
previas de ayudas a grupos de investigacion consolidados del SUV, ni de la UPV/EHU; v,
ademas, al menos la mitad de las personas que se proponen como miembros del grupo
tampoco hayan participado en propuestas de grupos reconocidos en alguna de las
citadas convocatorias.

Los grupos que estén en alguna de estas dos situaciones y quieran solicitar la ayuda deberan
enviar, 15 dias naturales antes de que finalice el plazo de presentacion de solicitudes, un escrito
al VRI (vrinvestigacion@ehu.eus), firmado por la persona Investigadora Principal de la solicitud,
en la que se indique los miembros que formaran parte del grupo y una breve descripcion de la
linea o lineas de investigacion que propondran. Si le fuera requerida, la persona encargada de
coordinar la solicitud debera aportar las aclaraciones e informacion adicional necesarias para
acreditar el cumplimiento de los requisitos anteriores.
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2.3. El grupo minimo debera estar compuesto por tres personas investigadoras doctoras, dos de las
cuales deben pertenecer a los colectivos recogidos en la Base 3.1.a 6 3.1.b, siendo una de ellas
la persona encargada de coordinar la solicitud que actuara como investigadora principal del
grupo. Las tres personas del grupo minimo deberan mantener el contrato o vinculacion con la
UPV/EHU durante el total del periodo de ejecucion de la ayuda.

2.4. Los grupos podran contar con una persona co-investigadora principal, que actuara como
investigadora principal en caso de ausencia de la primera y que debera cumplir también los
requisitos de la Base 3.2.

BASE 3. REQUISITOS DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION

3.1. Podran optar a estas ayudas los grupos de investigacion compuestos por:
a. Personal laboral o funcionario vinculado a la UPV/EHU de forma permanente.

b. Personal contratado bajo la modalidad del articulo 23 de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (contrato de investigadores distinguidos); personal contratado en
la UPV/EHU del programa Ramoén y Cajal; personal adscrito del programa Ikerbasque;
personal doctor adscrito de los centros mixtos UPV/EHU-CSIC; profesorado adjunto;
profesorado laboral interino que haya sido adjunto y esté acreditado para una plaza
permanente.

Cc. Personal no permanente vinculado con la UPV/EHU mediante las modalidades
contractuales contempladas en los articulos 21 (contratos predoctorales) y 22 (contrato de
acceso al Sistema Espanol de Ciencia y Tecnologia) de la Ley 14/2011 de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; el personal investigador contratado doctor (PIC) mediante las
modalidades por “obra/servicio” o de “proyecto determinado”; y el personal con contrato de
actividades cientifico-técnicas recogido en el articulo 23 bis de la Ley 17/2022 de 5 de
septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion (LCTI).

En el caso del personal investigador en formacion predoctoral, la persona directora de tesis
doctoral debera formar parte de la solicitud. Asimismo, en el caso del PIC doctor y de la
persona contratada para actividades cientifico-técnicas mediante el articulo 23 bis de la
modificacion de la LCTI, la persona directora cientifica o responsable del contrato debera
formar parte de la solicitud.

d. Profesorado asociado doctor y personal colaborador académico para la investigacion,
conforme a los procedimientos establecidos en la normativa universitaria.

En caso de adjudicacion de ayuda econdmica al grupo, estos colectivos no computaran
para el calculo de la cantidad asignada.

3.2. La persona o personas investigadoras principales deberan cumplir los siguientes requisitos:
a. Serdoctor o doctora.

b. Tener dedicacion a tiempo completo. En casos excepcionales, el requisito de dedicacion a
tiempo completo podria eximirse tras informe motivado de la CIDI, atendiendo a la
relevancia cientifica de la persona investigadora.

C. Las personas investigadoras principales debera cumplir con los requisitos recogidos en la
Base 3.1.263.1.b.

d. Al menos una de las personas investigadoras principales debera tener una relacion
contractual con la UPV/EHU, asumiendo ésta las funciones relacionadas con la gestion
institucional del proyecto (firma en nombre de la UPV/EHU, manejo de organicas, etc.).

3.3. Ninguna persona podra:

a. Participar simultaneamente en mas de un grupo de investigacion solicitante en esta
convocatoria. La participacion simultanea supondra su exclusion en ambos grupos.
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b. Pertenecer a un grupo reconocido en la convocatoria de 2021 de Grupos de Investigacion
Consolidados del SUV.

c. Pertenecer a un grupo financiado en la modalidad de “Ayudas a los grupos” de la
convocatoria de 2020 de la UPV/EHU.

d. Solicitar su baja en un grupo activo a fecha de presentacion de solicitudes de las
convocatorias de ayudas mencionadas en los puntos anteriores, con la intencidon de
participar en esta convocatoria.

3.4. No podran ser solicitantes de las ayudas previstas en esta convocatoria, las personas que se
encuentren en alguna de |as siguientes circunstancias:

a. Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o0 ayudas publicas.

b. No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

C. Haber sido sancionadas mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

3.5. El incumplimiento de los requisitos citados por parte de la persona investigadora principal
supondra la inadmision de la solicitud.

3.6. Elincumplimiento de los requisitos citados por parte de la persona co-investigadora principal o
cualquiera de las personas que componen el equipo determinara su exclusion en la solicitud.

BASE 4. CARACTERISTICAS DE LAS AYUDAS

4.1. Las ayudas tienen por objeto cubrir gastos de funcionamiento basicos de los grupos de
investigacion, todo ello como complemento a las financiaciones que obtengan de organismos
externos a la UPV/EHU para la realizacion de sus actividades de investigacion.

4.2. Las ayudas se referiran a la actividad investigadora programada para tres anos y alineada con
las estrategias diseniadas en el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Euskadi 2030y la estrategia
Europa 2030, donde se manifiesten las lineas de investigacion a desarrollar, el compromiso de
productividad y el plan de subvenciones para cubrir las necesidades que se planteen.

4.3. Elnumero y cuantia de las ayudas se determinaran a propuesta de la CIDI, a |a vista del niUmero
de solicitudes, de los presupuestos presentados y de la valoracion de los grupos. En caso de renuncia
o disolucion del grupo, antes del final del periodo financiado, se retirara la ayuda no consumiday se
eliminaran las concesiones para anualidades posteriores recogidas en la resolucion de concesion de
la ayuda al grupo.

BASE 5. NATURALEZA DE LAS AYUDAS
5.1. La ayuda solicitada podra incluir:

a. Ayudas para la contratacion de personal investigador o para la cofinanciacion de personal
que provenga de otras convocatorias. La contratacion se realizara conforme al régimen de
contratacion de personal establecido en la UPV/EHU. No seran elegibles los gastos de
contratacion de personal para la realizacion de tareas administrativas.

b. Infraestructura cientifica ordinaria que debera ser comprada, exclusivamente, a través del
Servicio de Contratacion y Compras de la UPV/EHU. En ese sentido, la compra de
equipamiento fuera del procedimiento centralizado, establecido en la UPV/EHU, podra
implicar la reduccion de la ayuda concedida al grupo en igual cuantia a la de la compra
realizada. La compra de equipamiento informatico solo sera elegible cuando se justifique su
funcionalidad como apoyo imprescindible a otros equipamientos precisos para fines de
investigacion.

Material fungible.

d. Viajes y dietas incluyendo los gastos de todo tipo de desplazamientos relacionados
directamente con sus actividades de investigacion, los de asistencia a congresos (e

5
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inscripciones) y estancias cortas en otros centros.

e. Gastos de subcontratacion de actividades objeto de ayuda de hasta un 25% de la cuantia
total de la ayuda concedida, que podra incrementarse en casos debidamente justificados y
previa solicitud motivada.

f. Otros gastos, siempre referidos a conceptos no contemplados en las partidas anteriores y
debidamente justificados. Podran incluirse los de reparacion y conservacion de
equipamiento cientifico no contemplado en los contratos de mantenimiento realizados
por los Servicios Centrales de la UPV/EHU.

g. Cuando el gasto a realizar no esté incluido en ninguno de los tipos de gasto especificados
en los apartados anteriores, podra solicitarse autorizacion al VRI para su consideracion.

5.2. La adquisicion de infraestructura cientifica y la contratacion de personal durante los ultimos 6
meses de vigencia de la ayuda solamente podra realizarse tras solicitud expresa y aprobacion por
parte del VRI.

5.3. Solamente podran imputarse al grupo los gastos que se produzcan dentro del plazo de vigencia
de lafinanciacion establecida en la Base 4.2, es decir, que correspondan a compras, viajes o trabajos,
etc., efectivamente realizados dentro de ese plazo.

5.4 La solicitud de autorizacion a la que se refieren la letra g del apartado 5.1y el apartado 5.2, se
dirigira a la Direccion de Gestion de Investigacion. En dicha solicitud se motivaran adecuadamente
las circunstancias que justificaran la solicitud.

BASE 6. PRESENTACION DE SOLICITUDES

6.1. Cada grupo de investigacion debera cumplimentar por via telematica el formulario de solicitud
utilizando la aplicacion:

http://www.ikerketa-taldeak.net

A este fin, la persona investigadora principal del grupo debera darse de alta como usuaria y seguir
las instrucciones especificadas en la citada aplicacion. En el caso de un grupo acreditado en una de
las convocatorias previas de ayudas a Grupos de Investigacion Consolidados del SUV o de ayudas a
grupos de la UPV/EHU, la persona investigadora principal podra recuperar la informacion aportada
en la solicitud presentada en aquella convocatoria.

6.2. Las personas investigadoras principales incorporaran en la aplicacion la siguiente informacion
de cada uno de los grupos:

a) Datos de la solicitud:
— Datos de las personas investigadoras principales.
— Datos generales y composicion del grupo de investigacion.

— Memoria de la actividad cientifica del grupo desde 2017 hasta la fecha de solicitud de la
ayuda, incluyendo: produccion cientifica, capacidad formativa, fuentes de financiacion de la
investigacion logradas y actividades de transferencia de conocimiento.

— Programa de actividades, objetivos, plan de trabajo, que necesariamente habra de abarcar
el periodo maximo de ejecucion de la ayuda (2023-2025), cronograma del mismo y
principales hitos. Los objetivos del grupo en cuanto a produccion cientifica, formacion,
transferencia, y a las fuentes de financiacion, deberan cuantificarse mediante indicadores a
alcanzar durante el periodo total de ejecucion de la ayuda.

— Presupuesto solicitado para el periodo 2023-2025. Deberan consignarse las cantidades soli-
citadas en cada concepto subvencionable contemplados en la Base 5. Ademas, deberan
justificarse dichas cantidades mediante una descripcion detallada de su destino concreto.

b) Curriculo vitae abreviado de las personas investigadoras principales en formato PDF, que
debera presentarse en formato normalizado de cualquier administracion competente en temas
universitarios o de investigacion.


https://www.ikerketa-taldeak.net/giu2022/es

CONVOCATORIA DE AYUDAS A GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UPV/EHU (2022)

Las principales aportaciones cientificas del grupo deberan hacerse constar en la memoria de la
actividad cientifica del grupo del impreso de solicitud. El VRI podra solicitar la aportacion de
documentacion adicional a cualquier miembro del grupo.

6.3. Una vez que la solicitud esté cumplimentada en todos sus términos y la aportacion de datos
esté finalizada, se debera imprimir dicha solicitud, que debera ser firmada por las personas
investigadoras principales del grupo y por todos sus componentes y entregarse de acuerdo con lo
dispuesto en la Base 9.

BASE 7. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

De acuerdo con la finalidad de la convocatoria, el proceso de evaluacion contemplara los criterios
indicados a continuacion.

En cada uno de los criterios se indica el peso que el mismo representa en el conjunto de la
evaluacion.

La persona solicitante debera aportar, ella misma, los indices de calidad de las aportaciones
reflejadas en la solicitud (indice de impacto, posicion y cuartil de la revista en su area de
investigacion, etc.).

7.1. Criterios e Indicadores del grupo Investigador.

Criterio 1: Calidad de la investigacion cientifica. Periodo 2017-2022. Se valorara el nivel de excelencia
de la produccion cientifica y la productividad de acuerdo con el tamano del grupo y los recursos
obtenidos. Se tendran en cuenta las publicaciones (libros, capitulos de libro, revisiones,
publicaciones electronicas con evaluacion y los articulos en revistas cientificas), las ponencias
cientificas o cualquier otro indicador que sea relevante en cada uno de los ambitos cientificos. La
valoracion de las publicaciones se realizara tomando en consideracion los listados y los rankings
cientificos existentes para cada ambito cientifico y los indicadores de citacion, si bien la evaluacion
tendra en cuenta las especificidades de cada area.

Este criterio tendra un peso del 35% en la puntuacion total.

En el caso de propuestas de grupos emergentes en alguna de las situaciones descritas en los
apartados a.y b. de [a Base 2.2 el peso de este criterio en |la puntuacion total se reducira al 30%.

Criterio 2: Capacidad de formacion de investigadores del grupo de investigacion. Periodo 2017-
2022. Se valoraran el nUmero de personas contratadas predoctorales y postdoctorales, tesis y tesis
internacionales, postgrados y masteres dirigidos por las personas que componen el grupo, o
doctorados impulsadosy vinculados a las lineas de investigacion del grupo, asi como otras acciones
formativas, tales como direccion de trabajos de fin de master.

Este criterio tendra un peso del 15% en la puntuacion total.

En el caso de propuestas de grupos emergentes en alguna de las situaciones descritas en los
apartados a.y b. de [a Base 2.2 el peso de este criterio en la puntuacion total se reducira al13%.

Criterio 3: Financiacion v transferencia de conocimiento. Periodo 2017-2022. Se valorara:

1) Laobtencién de financiaciony la cuantia obtenida, via convocatorias competitivas para pro-
yectos de investigacion, via participacion en redes tematicas y acciones integradas, teniendo
en cuenta, especialmente, el liderazgo de los proyectos.

2) Los resultados de la investigacion del grupo medidos con solicitudes de patentes y modelos
de utilidad, asi como la creacion de empresas spin-off relacionadas con resultados de
investigacion. Forma parte de este criterio el grado de explotacion de las patentes.

3) Las acciones de transferencia de conocimiento mediante contratos o convenios de
investigacion o de transferencia de conocimiento con administraciones publicas o empresas,
canalizados a través de las oficinas de gestion de la investigacion o equivalentes de las
universidades, institutos, centros de investigacion, etc.

4) Actividades de divulgacion cientifica y difusion social de la investigacion, tanto orientadas a
publico general como a la comunidad cientifica.
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No computaran en este punto los informes, las consultorias, los proyectos basicos en arquitectura
o ingenieria, etc., que no aporten una mejora del conocimiento significativa a su ambito.

Este criterio tendra un peso del 20% en la puntuacion total.

En el caso de propuestas de grupos emergentes en alguna de las situaciones descritas en los
apartados a.y b. de [a Base 2.2 el peso de este criterio en |la puntuacion total se reducira al 17%.

Criterio 4: Objetivos v plan de trabajo. Se valoraran:

1) Los objetivos del grupo: la claridad en su definicion, calidad cientifica y caracter innovador,
asi como su coherencia con el plan de trabajo propuesto.

2) Plan de trabajo: la definicion vy la logica del plan de trabajo, asi como su viabilidad teniendo
en cuenta la experiencia de las personas que forman el grupo.

3) Propuesta de alternativas del plan de gestion de la ayuda a resultados inesperados y otras
situaciones previstas e imprevistas.

4) Laadecuacion del presupuesto solicitado a los objetivos propuestos y el caracter realista del
mismo, asi como larelevancia e impacto socioecondomicoy tecnolégico de los resultados que
se deseen alcanzar.

Este criterio tendra un peso del 17% en la puntuacion total.

En el caso de propuestas de grupos emergentes en alguna de las situaciones descritas en los
apartadosa.y b.de laBase 2.2 el peso de este criterio en la puntuacion total se incrementara al 22%.

Criterio 5: Evaluacion de /a propuesta de gestion del Grupo. Se valorara:

1) Lacomposicion, estructura, transdisciplinaridad y coherencia de la composicion del grupo en
relacion con los objetivos propuestos.

2) La divulgacion cientifica de los resultados, haciéndolos accesibles al publico mediante un
programa o acciones de comunicacion, difusion o didactica de la actividad de investigacion
del grupo.

Este criterio tendra un peso del 8% en la puntuacion total.

En el caso de propuestas de grupos emergentes en alguna de las situaciones descritas en los
apartadosa.y b.de laBase 2.2 el peso de este criterio en la puntuacion total se incrementara al 13%.

Criterio 6: Criterios complementarios. Se valorara:

1) Presencia de mujeres: se otorgara un punto a aquellos grupos que acrediten un porcentaje
de mujeres igual o superior al 40% como miembros del equipo; 0,5 puntos cuando dicho
porcentaje sea igual o superior al 30% e inferior al 40%; y, no se obtendra ningln punto en
este apartado cuando dicho porcentaje no alcance el 30%. Asimismo, se otorgara un punto
en el caso de que la investigadora principal sea una mujer, y en otro caso, se otorgaran 0,5
puntos si la persona co- investigadora principal es una mujer.

2) Alineamiento de la propuesta con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): se otorgara
hasta un maximo de un punto a aquellas propuestas que muestren de manera justificada
estar alineadas con alguno de los ODS de la Agenda 2030.

3) Impulso a grupos emergentes: se otorgaran 2 puntos a las propuestas de grupos emergentes
en alguna de las situaciones descritas en los apartados a. y b. de la Base 2.2.

BASE 8. PLAZO PARA LA PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales desde la publicacion de la
convocatoria en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion.

BASE 9. FORMALIZACION DE LAS SOLICITUDES

9.1. Las solicitudes se realizaran mediante el impreso al que hace referencia la Base 6.3 que ira
dirigida al VRI de la UPV/EHU.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14 e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la resolucion del
Secretario General de la UPV/EHU de 28 de abril de 2021, por la que se aprueba la instruccion sobre
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identificacion y firma electronica de las personas interesadas en sus relaciones electronicas con la
UPV/EHU vy de las personas empleadas que prestan servicios en la misma, la solicitud debera
presentarse en el registro electronico de la UPV/EHU, ubicado en Ila direccion URL
https://egoitza.ehu.eus/es/registro-electronico, eligiendo en “Destino” de la solicitud, en primer
lugar, "Vicerrectorado de Investigacion” vy, en segundo lugar, “Gestion de Investigacion
Convocatorias (U02000256)", especificando en el apartado “Solicita” lo siguiente: “Grupos EHU
2022". Para ello, se debera utilizar el certificado electronico de empleado o empleada de la
UPV/EHU, el certificado Digital de Usuario de Izenpe, el DNI electronico o el certificado de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre FNMT-CERES.

Asimismo, podra presentarse en los restantes registros electronicos de cualquiera de las entidades
pertenecientes al sector publico, vy, en casos excepcionales, presencialmente en las oficinas de
asistencia en materia de registros de la UPV/EHU. Las solicitudes y documentos presentados en las
oficinas de asistencia en materia de registros de la UPV/EHU seran digitalizados para su
incorporacion al expediente administrativo electronico, devolviéndose los originales a la persona
interesada, previa su identificacion ante la persona funcionaria y otorgamiento de consentimiento
expreso para esta actuacion, de conformidad con la resolucion del Secretario General de la
UPV/EHU de 28 de abril de 2021, por la que se aprueba la instruccion sobre oficinas de asistencia en
materia de registros, la presentacion en la UPV/EHU de solicitudes, escritos u otras comunicaciones
a través de persona funcionaria publica habilitada y el registro de personas funcionarias publicas
habilitadas.

14.2. La documentacion se podra presentar en cualquiera de las dos lenguas oficiales de la
UPV/EHU, o en inglés.

Sies posible, se tratara de realizar la evaluacion en el idioma en el que se realice la solicitud. En caso
de que no se puedan realizar las evaluaciones en euskera por falta de evaluadores especialistas en
la tematica que conozcan esta lengua, el VRI encargara la traduccion al castellano de las solicitudes
presentadas en euskara. Recibida la correspondiente traduccion, se remitira por email a la persona
investigadora principal a través de la cuenta de correo indicada en la solicitud. Esta dispondra de un
plazo de cinco dias para revisarla y dar su conformidad. Para el cOmputo de este plazo se tendra en
cuenta el justificante de confirmacion de entrega del correo electronico. Transcurrido dicho plazo,
si no hubiera respuesta, se entendera que la persona investigadora principal esta conforme con la
misma.

BASE 10. ORGANOS DE GESTION DE LAS AYUDAS

Correspondera al VRI, a través de la Direccion de Gestion de la Investigacion, la realizacion de las
tareas de gestion de las ayudas previstas en esta convocatoria.

BASE 11. TRAMITACION Y EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

11.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion de Gestion de
Investigacion del VRI procedera a la revision de las solicitudes presentadas.

Al término de este analisis, el VRI publicara, en su pagina web, el listado de las solicitudes admitidas
y excluidas para pasar a la fase de evaluacion, concediendo un plazo de 10 dias habiles para que las
personas interesadas puedan completar o subsanar la solicitud, asi como presentar las alegaciones
gue consideren oportunas. Las subsanaciones y alegaciones se deberan presentar por los mismos
medios descritos en la base 9 para la presentacion de solicitudes.

Tras la revision de la documentacion aportada, se procedera a la publicacion del listado definitivo
de solicitudes admitidas y excluidas en la web del VRI. Se entenderan desistidas aquellas personas
solicitantes que no hayan subsanado en formay plazo.

Una vez finalizado el tramite de subsanacion, la persona investigadora principal podra obtener de la
aplicacion el informe final que recoja todos los méritos acreditados por el grupo de investigacion
que seran la base de la evaluacion de las solicitudes a realizar.
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La valoracion de los criterios de evaluacion recogidos en la Base 7 se realizara a través de una
agencia de evaluacion externa que podra ser la Agencia Estatal de Investigacion, Subdivision de
Evaluaciony Coordinacion (antigua ANEP), UNIBASQ - Agencia de Calidad del Sistema Universitario
Vasco, o alguna otra agencia de similares caracteristicas. Esta fase de evaluacion durara un minimo
de tres meses.

11.2. Los informes de evaluacion realizados seran trasladados a la CIDI, que elevara a la vicerrectora
de Investigacion la correspondiente propuesta de adjudicacion para su resolucion provisional y
publicacion.

11.3.Indicadores de calidad y evaluacion de resultados. La CIDI establecera los indicadores de
calidad y evaluacion de resultados en sus respectivos plazos de ejecucion de la ayuda en base a lo
indicado en la solicitud, determinando una bateria de indicadores sobre produccion cientifica,
capacidad de formacion, atraccion de personal y captacion de fondos.

Para su concrecibn numeérica, la comision partira de los indicadores incluidos en el plan de acti-
vidades que el propio grupo haya disenado para los proximos cuatro anos, asi como del potencial
demostrado en los anos anteriores y de la financiacion recibida en la resolucion de la presente
convocatoria. La CIDI, en su caso, podra solicitar informes a investigadores o investigadoras de
reconocido prestigio y experiencia evaluadora en el area de especializacion del grupo.

Dichos indicadores se incluiran en el documento de aceptacion de la ayuda y se utilizaran en la
evaluacion de los informes técnicos que se establecen en la base 14 sobre seguimiento de la
actividad de los grupos de investigacion financiados en esta convocatoria.

BASE 12. RESOLUCION

12.1. La CIDI formulara la propuesta de resolucion provisional, que sera publicada en la web del VRI
con indicacion de la puntuacion provisional obtenida por todas las solicitudes.

Las personas investigadoras principales podran obtener el informe de evaluacion a través de Ia
aplicacion mediante la cual se realizo la solicitud.

Adicionalmente, las personas IP de los grupos para los que se proponga financiacion recibiran por
email la correspondiente propuesta resolucion individual a través de la cuenta de correo indicada
en la solicitud. Dicha propuesta contendra lo siguiente:

a. ldentificacion del grupo solicitante.
b. Cantidad total asignaday detalle por conceptos y anualidades.
C. Indicadores de calidady evaluacion de resultados.

12.2. Las personas investigadoras principales tendran un plazo maximo de 10 dias habiles para
presentar las alegaciones que estimen oportunas, a contar desde la publicacion de la resolucion
provisional. Respecto a los grupos para los que se proponga financiacion, para el computo de este
plazo se tendra en cuenta el justificante de confirmacion de entrega del correo electronico en el que
reciban la propuesta de resolucion individual a la que se refiere el parrafo anterior. Si no se reciben
alegaciones en dicho plazo, la propuesta se considerara aceptada, y se entendera decaido en su
derecho a alegar.

Las alegaciones se podran presentar por los mismos medios descritos en la base 9 para la
presentacion de solicitudes.

12.3. El VRI presentara a la CIDI las alegaciones recibidas para que en ella se examinen vy, en
consecuencia, se eleve la oportuna propuesta de resolucion definitiva de concesion a la vicerrectora
de Investigacion.

Siresultara algun grupo nuevo para el que se proponga financiacion con respecto a los incluidos en
la resolucion provisional, se procedera en la forma indicada en las bases 12.1.a 12.3 en relacion con
la nueva propuesta de resolucion individual: envio a la persona IP por correo electronico, apertura
de un plazo de alegaciones de 10 dias habiles y propuesta de resolucion por la CIDI, en su caso.

12.4. Cumplidos los tramites anteriores, se publicara en la pagina web del VRI la resolucion definitiva
de concesion o denegacion, sirviendo dicha publicacion de notificacion a las personas interesadas.
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12.5. Contra la resolucion definitiva, que agota la via administrativa, se podran interponer los
siguientes medios de impugnacion, en ningun caso de manera simultanea:

1.- Con caracter previo, recurso potestativo de reposicion en el plazo de 1 mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion individual, ante el mismo 6rgano que dicta la resolucion.

Caso de interponer este recurso administrativo, se entendera desestimado por silencio
administrativo si en el plazo de 1 mes desde su interposicion no se dictara la resolucion expresa del
mMismo, en cuyo caso quedara expedita |a via jurisdiccional del parrafo siguiente.

En este caso, el plazo de interposicion del recurso contencioso-administrativo sera de 6 meses a
contar desde el dia siguiente a aquel en que se produzca la desestimacion presunta del recurso
potestativo de reposicion (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de |a Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.).

2.- Directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Bilbao, en el plazo de 2 meses a contar igualmente desde el dia siguiente al de la
notificacion de laresolucion individual (articulos 8.3y 46 dela Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

BASE 13. CONDICIONES DE LA DOTACION DE LA AYUDA

Una vez que se haya publicado la resolucion definitiva de la convocatoria, la efectiva dotacion de las
ayudas adjudicadas estara condicionada a la recepcion en la Direccion de Gestion de Investigacion
del VRI del documento de aceptacion de la ayuda, firmado por la persona investigadora principal
del grupo. Dicho documento, que le sera remitido por la citada Direccion, contendra las condiciones
de financiacion y los indicadores de calidad y evaluacion de resultado aprobados por la CIDI.

La dotacion de la ayuda concedida a los grupos se realizara anualmente, sin perjuicio de que la parte
no utilizada de una anualidad pase a la anualidad siguiente sumandose a la de ese ano, salvo en el
ultimo ano de vigencia de la ayuda, en que la parte no utilizada al finalizar éste, sera retirada en su
totalidad, ello sin perjuicio de la aplicacion de lo indicado en la base 5.2, respecto al gasto de
contratacion de personal o de compra de equipamiento.

BASE 14. SEGUIMIENTO

14.1. El VRI organizara el procedimiento para el proceso de seguimiento de las solicitudes
subvencionadas.

14.2. Informe anual. Los grupos que obtengan financiacion deberan actualizar, antes del fin del
primer trimestre del siguiente ano, los datos anuales de produccion cientifica en la aplicacion
http://www.ikerketa-taldeak.net, utilizando para ello la informacion sobre los indicadores que el
VRI habra cargado, previamente, en la base de datos de los grupos de la UPV/EHU.

14.3. Informe final. Durante el trimestre siguiente a |a finalizacion de las actividades, los resultados
obtenidos deberan resenarse en un informe final generado en la aplicacion http://www.ikerketa-
taldeak.net, firmado por la persona investigadora principal .

14.4. Evaluacion final. Tras la entrega del informe final se realizara una evaluacion de los
resultados, basada en el grado de cumplimento de los indicadores anuales fijados para el grupo de
investigacion.

14.5. Para los gastos realizados de forma descentralizada, |las facturas originales deberan archivarse
en el departamento o instituto al que pertenezca la persona investigadora principal del grupo de
investigacion y estaran disponibles para cualquier comprobacion que realice el VRI o el Servicio de
Control Interno de la UPV/EHU o la Oficina de Control Econdmico y el Tribunal Vasco de Cuentas
Publicas en el ejercicio de sus funciones, respecto a las ayudas recibidas con cargo a esta
convocatoria.

En ningln caso se admitiran fotocopias por pérdida o extravio de los documentos originales.
BASE 15. COMUNICACION Y EXPLOTACION DE RESULTADOS
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15.1. En todo resultado obtenido de la investigacion, ya sean publicaciones, ya sean patentes,
prototipos 0 modelos de utilidad, asi como en todo acto de comunicacion y explotacion del
conocimiento generado (ponencias, conferencias, congresos u otros eventos cientificos en los que
participen), se debera incluir la afiliacion institucional de la UPV/EHU y su identidad visual
corporativa en los términos establecidos por la Universidad.

15.2. Ademas de declarar la institucion o instituciones a las que estan vinculadas las personas
investigadoras, en el apartado de agradecimientos y reconocimientos se debera también dejar
constanciade lainstitucion o instituciones que hayan otorgado la financiacion que ha hecho posible
la investigacion, con mencion expresa a esta convocatoria.

15.3. Si en el desarrollo de la actividad del grupo de investigacion se obtuvieran resultados
susceptibles de ser protegidos mediante cualquier titulo de propiedad intelectual o industrial,
resultara de aplicacion lo dispuesto en la normativa sobre régimen de propiedad intelectual e
industrial de la UPV/EHU.

15.4. Tan pronto como resulte posible, pero no mas tarde de doce meses después de la fecha oficial
de publicacion, se debera hacer publica en el repositorio institucional ADDI una version digital de la
version final de los contenidos que hayan sido aceptados para publicacion en publicaciones de
investigacion seriadas o periddicas de los trabajos resultado de la investigacion del grupo. En todo
caso, se recomienda publicar en ADDI cualquier resultado derivado de la investigacion del grupo.

BASE 16. ALTERACION DE LAS CONDICIONES DE LA AYUDA

16.1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, siempre
que se entienda cumplido el objeto de ésta vy, en su caso, la obtencibn concurrente de otras
subvenciones y ayudas concedidas por cualquier otra entidad publica o privada, podra dar lugar a
la modificacion de la resolucion de la concesion de ayudas v a la liquidacion correspondiente.

En esos casos, se dictara previa instruccion del correspondiente procedimiento administrativo,
regulado en el articulo 4 del Decreto 698/1991, de 17 de diciembre por el que se regula el Régimen
General de Garantias y Reintegros de las Subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de
la Comunidad Autonoma del Pais Vasco (BOPV de 7 de febrero de 1992), a propuesta o previo
informe de la CIDI y se notificara, de forma individual, a la persona investigadora principal del grupo.

16.2. A ese efecto se entendera que son modificaciones en las condiciones de la concesion de la
subvencion, entre otras, las siguientes:

a. La renuncia a su actividad, disolucion o ruptura de facto de las relaciones de colaboracion
interna del grupo, o el traslado de la persona investigadora principal del mismo a otro
organismo, distinto de la UPV/EHU o su traslado fuera de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, que haga peligrar la direccion del grupo y el alcance de los objetivos previstos.

b. Realizacion de una actividad por el grupo de investigacion no coincidente con los objetivos
propuestos y los plazos estipulados, sin contar con la autorizacion del VRI.

El incumplimiento grave total o parcial de las bases de esta convocatoria.
d. Laocultacion de datos, su alteracion o cualquier manipulacion en la solicitud.

e. La realizacion de gastos no elegibles en las convocatorias que financian la actividad o su
ejecucion, incumpliendo los procedimientos de contratacion centralizada establecidos por
la UPV/EHU.

BASE 17. MODIFICACION EN LA COMPOSICION DEL GRUPO

17.1. Toda modificacion de la composicion del grupo debera ser solicitada al VRI para que se valore
su admision o rechazo. No se admitiran bajas del grupo, salvo causas de fuerza mayor. En su caso,
podria modificarse la dotacion presupuestaria del grupo, retirando la parte alicuota de la
financiacion no gastada del grupo, correspondiente a la persona que sale del mismo.

La persona investigadora principal sera responsable de comunicar al VRI el nombre de los
miembros del grupo que durante la ejecucion de la ayuda finalicen su vinculacion con la UPV/EHU.
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17.2. La fecha de efecto de los cambios, altas y bajas de personal en los grupos de investigacion
comenzara a partir del momento de la autorizacion por parte del VRI.

17.3. La reduccion del numero de miembros del grupo podra traducirse en la actualizacion de la
financiacion del mismo o su disolucidon como grupo.

BASE 18. RESPONSABILIDAD LEGAL DE LOS RECEPTORES DE LAS AYUDAS

En todo lo no previsto por la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, entre otras, a las disposiciones relativas al reintegro de las
subvenciones, asi como el régimen de infracciones y sanciones.

A los efectos anteriores, las previsiones referidas a 6rganos concretos de otras Administraciones
contenidas en la Ley General de Subvenciones, se entenderan referidas al drgano universitario con
competencias equivalentes 0, en su caso, mas proximas a aquél.

BASE 19. PRINCIPIOS QUE HAN DE RESPETAR LAS ACTIVIDADES

19.1. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria en las que se
utilicen seres humanos, sus muestras bioldgicas y/o sus datos personales deben:

e Respetar los principios éticos establecidos y recogidos en las diferentes declaraciones
(Belmont 1979, CIOMS 2002, Genoma Humano UNESCO 1997, Convenio de Oviedo 1999 y
Declaracion Tokio 2004).

e Cumplir la normativa vigente: Ley 14/2007 de Investigacion Biomédica, RD1716/2009 de
Biobancos, Ley 41/2002 de Autonomia del Paciente, y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo. Asi como el Reglamento de la
UPV/EHU de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

e Acompanarse del previo y preceptivo informe favorable del Comité de Etica para las
Investigaciones con Seres Humanos, sus datos y sus muestras (CEISH), tal como recoge el
Reglamento por el que se regulan los 6rganos de ética en la investigacion y la practica
docente en la UPV/EHU en el Acuerdo de 30 de enero de 2014 del Consejo de Gobierno,
publicado en BOPV n° 32 de 17-2-2014.

19.2. Las actividades propuestas a ser desarrolladas mediante esta convocatoria que impliquen
experimentacion animal deben:

e Respetar los criterios de reemplazo, reduccion vy refinamiento promovidos
internacionalmente.

e Cumplir con la normativa vigente en materia de investigacion con animales (RD 53/2013).

e Acompafarse del previo y preceptivo informe favorable del Comité de Etica en
Experimentacion Animal (CEEA), tal como recoge el Reglamento por el que se regulan los
organos de ética en la investigacion y la practica docente en la UPV/EHU en el Acuerdo de
30 de enero de 2014 del Consejo de Gobierno, publicado en BOPV n° 32 de 17-2-2014.

e Acompanarse de la autorizacion de la autoridad competente (departamento de ganaderia
de las diputaciones forales).

19.3. Las actividades propuestas a ser desarrollados mediante esta convocatoria que impliquen la
utilizacion de agentes bioldgicos y/u organismos modificados genéticamente (OMG) deben:

e Respetar los principios de prevencion, precaucion e informacion, en cuanto a proteccion de
la salud humana y del medio ambiente.

e Cumplir con la normativa vigente en esta materia (Ley 31/1995 prevencion de riesgos
laborales, RD 664/1997 proteccion de trabajadores contra riesgos relacionados con la
exposicion a agentes biologicos, RD 665/1997 de proteccion de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos, Ley 9/2003 y RD 178/2004
sobre uso confinado, liberacion voluntaria y comercializacion de OMG).
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e Acompafarse del previo y preceptivo informe favorable del Comité de Etica en la
Investigacion con Agentes Biologicos y/u OMG (CEIAB), tal como recoge el Reglamento por
el que seregulanlos 6rganos de ética en la investigaciony la practica docente enla UPV/EHU
en el Acuerdo de 30 de enero de 2014 del Consejo de Gobierno, publicado en BOPV n° 32 de
17-2-2014.

19.4. Las actividades propuestas a ser desarrollados mediante esta convocatoria que impliquen la
utilizacion de células troncales embrionarias humanas o lineas celulares derivadas de ellas deberan
ajustarse a lo dispuesto en la Ley 45/2003 y RD 2132/2004, por el que se establecen los requisitos y
procedimientos para solicitar el desarrollo de proyectos de investigacion con células troncales
obtenidas de pre-embriones sobrantes y el RD 09/2014, de 4 de julio, por el que se establecen las
normas de calidad y seguridad para la donacion, la obtencion, la evaluacion, el procesamiento, la
preservacion, el almacenamiento v la distribucion de células y tejidos humanos.

Adicionalmente, debera tenerse en cuenta para la correcta obtencion y utilizacion de muestras
bioldgicas de origen humano, la regulacion sobre investigacion con muestras humanas establecido
por el RD 1716/2011, de 18 de noviembre, por el que se establecen los requisitos basicos de
autorizacion y funcionamiento de los biobancos con fines de investigacion biomédica y del
tratamiento de las muestras bioldgicas de origen humano, y se regula el funcionamiento y
organizacion del Registro Nacional de Biobancos para investigacion biomédica. BOE Num. 290,
viernes 2 de diciembre de 2011.

19.5. Las actividades propuestas para su realizacion mediante esta convocatoria no podran
colaborar al desarrollo, el fommentoy el impulso de las guerras y, en concreto, no colaboraran directa
o indirectamente con empresas dedicadas a la fabricacion y/o comercializacion de armas.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Bilbao en el
plazo de dos meses desde la publicacion de la misma. No obstante lo anterior, también se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante la vicerrectora de Investigacion en el plazo
de 1 mes desde la publicacion de la misma, de conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente convocatoria entrara en vigor el dia de su publicacion en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion.

Leioa, a 02 de noviembre de 2022.

Inmaculada Arostegui
Ikerketaren Arloko Errektoreordea
Vicerrectora de Investigacion
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