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ADMINISTRAZIOA

GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA

DIPUTATU NAGUSIA

Estrategia Zuzendaritza Nagusia

Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean proiektuen progra-
maren dirulaguntzen lerroen oinarri arautzaileak eta
2024ko deialdia.

Diputatuen Kontseiluak, 2024ko martxoaren 26ean eginda-
ko batzarraldian, ondoko erabakia hartu du:

Gipuzkoako Foru Aldundiaren 2024-2027 Plan Estrategikoa
legegintzaldiko gobernu-ekintzan lider izateko tresna nagusia da,
eta lankidetzazko gobernantza aurre hartzailearen ereduan sakon-
tzen du, erakunde publikoekin, gizarte zibilarekin eta herritarrekin
batera, politika publikoak eta haien ekosistemak berrikuntzaren
ikuspegitik indartzeko.

Etorkizuna Eraikiz, 2016an egindako hasierako definiziotik,
Gipuzkoako Foru Aldundiak «politika egiteko» modu berri bat
aplikatzerakoan bultzatu nahi duen lankidetzazko gobernantza
aurre hartzailea ulertzeko eta aplikatzeko modua da, horrela, lu-
rraldearen erronkei berrikuntzaren eta esperimentazioaren ikus-
pegitik erantzuteko.

Era berean, aurreko legegintzaldiaren amaieran egindako
Etorkizuna Eraikiz proiektuaren bilakaeraren azken ebaluazioa
erreferentziatzat hartuta, legegintzaldi berri honetan, Etorkizuna
Eraikizek jauzi kualitatiboa ematen du bere bilakaeran, eta Plan
Estrategikoa bera hedatzen den esparru bihurtzen da; beraz,
Etorkizuna Eraikizen hurrengo lau urteetarako ibilbide-orria da.

Horrela, legegintza-aldi berrian, Etorkizuna Eraikiz da Gipuz-
koako Foru Aldundiak politikaren eta politika publikoen kudeake-
tan berritzeko egin duen apustu irmoa. Apustu horren bidez, kon-
fiantza publikoa eta erronkei eta proiektuei modu kolektiboan
heltzeko gaitasuna hobetu nahi dira. Horrela, agenda publiko
berritzailea modu eraginkorragoan garatuz, areagotu egiten da
demokraziaren, konfiantzaren eta balio publikoaren sorrera.

Etorkizuna Eraikiz eredua, funtsean, hiru gune handitan oina-
rritzen da -Gipuzkoa Taldean, Gipuzkoa Lab, eta Erreferentziazko
Zentro eta Estrategiak-; horietan, lurraldeko eragileen sareak mo-
du partekatuan eta ez hierarkikoan garatzen ditu deliberazio,
proposamen eta esperimentazio jarduerak. Jarduera horiek Gipuz-
koako agenda publikoan zentratzen dira, eta, berariaz, lurraldearen
etorkizuneko erronkei heltzen diete, horiek identifikatu, aztertu eta
Gipuzkoako Foru Aldundiaren politika publikoen bidez ezar daitez-
keen irtenbideak planteatzen saiatzeko.

Gipuzkoa Taldean gunea herritarrek eta hainbat erakunde
eta gizarte erakundek parte hartzen duten proposamenerako
eta eztabaidarako eremua da, Gipuzkoako gizartearen ordezkari-
tza onena eta zabalena lortzeko. Ez da soilik eta bereziki leku
fisiko bat, baizik eta lurraldearen etorkizunerako gakotzat jotzen
diren ideiak eta proiektuak identifikatzeko eta proposatzeko
lekuen batura.
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ADMINISTRACION DEL TERRITORIO

HISTORICO DE GIPUZKOA

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA

DIPUTADA GENERAL

Direccion General de Estrategia

Bases reguladoras y convocatoria de 2024 de las li-
neas de subvenciones del programa de proyectos Etor-
kizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean.

El Consejo de Gobierno Foral, con fecha 26 de marzo de
2024, adopté el siguiente acuerdo:

El Plan Estratégico 2024-2027 de la Diputacion Foral de Gi-
puzkoa es el principal instrumento de liderazgo en la accion de
gobierno de la legislatura y profundiza en el modelo de gober-
nanza colaborativa y anticipatoria, junto con las instituciones
publicas, la sociedad civil y la ciudadania, para fortalecer las po-
liticas publicas y sus ecosistemas desde la innovacion.

Etorkizuna Eraikiz, desde la definicion inicial realizada en
2016, es la forma de entender y aplicar la gobernanza colabo-
rativa y anticipativa que la Diputacion Foral de Gipuzkoa quiere
impulsar a la hora de aplicar una nueva forma de «hacer politi-
ca» para responder a los retos del territorio desde la innovacién
y la experimentacion.

Asimismo, tomando como referencia la evaluacion final de la
evolucion del proyecto Etorkizuna Eraikiz realizada al final de la
anterior legislatura, en esta nueva legislatura, Etorkizuna Eraikiz
da un salto cualitativo en su evolucion y el propio Plan Estraté-
gico se convierte en el marco en el que se despliega, por lo que
Etorkizuna Eraikiz es la hoja de ruta para los proximos cuatro
anos.

Asi, en el nuevo periodo legislativo, Etorkizuna Eraikiz es la
apuesta decidida de la Diputacion Foral de Gipuzkoa por inno-
var en la gestion de la politica y las politicas publicas. Con esta
apuesta se pretende mejorar la confianza publica y la capaci-
dad de abordar de forma colectiva los retos y proyectos. De este
modo, desarrollando de forma mas eficaz la agenda publica in-
novadora, se acentla la creacién de democracia, confianza y
valor publico.

El modelo Etorkizuna Eraikiz se apoya, basicamente, en tres
grandes espacios -Gipuzkoa Taldean, Gipuzkoa Lab y Centros y
Estrategias de Referencia- en los que la red de agentes del terri-
torio desarrolla de forma compartida y no jerarquica actividades
de deliberacion, proposicion y experimentacion. Estas actividades
estan centradas en la agenda publica de Gipuzkoa y, de forma
especifica, en abordar los retos futuros del territorio para identi-
ficarlos, analizarlos y tratar de plantear soluciones que puedan
implementarse a través de las politicas publicas de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa.

El espacio Gipuzkoa Taldean es el ambito para la proposicion
y la deliberaciéon en el que participan la ciudadania y las dis-
tintas instituciones y organizaciones sociales, de manera que se
logre la mejor y mas amplia representacion de la sociedad gui-
puzcoana. No es solo ni fundamentalmente un lugar fisico, sino
la suma de lugares desde los que se identifican y proponen
ideas y proyectos que se consideran claves para el futuro del te-
rritorio.
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Gipuzkoa Taldeanen lehentasunezko mekanismoetako bat
«herritarren proiektuak» deiturikoak dira. Horien helburua da oi-
narrizko proiektuak planteatzea eta, hala badagokio, garatzea.
Hausnarketa estrategikoko eremuekin lotuta daude. Estrategia
Zuzendaritza Nagusiak sustatutako urteroko deialdien bidez
proposatzen dira. Proiektuen proposamenak lurraldeko hainbat
erakunderen bidez planteatu ohi dira (elkarteak, fundazioak, en-
presak, unibertsitateak eta abar), eta, oro har, partzuergoetan
biltzen dira horiek garatzeko.

«Herritarren proiektuen» helburua mantenduz, Gipuzkoa Tal-
dean 2024 deialdia abian jarri nahi da hainbat berrikuntzekin.
Deialdiaren bokazioa da bertatik sortzen diren emaitzak eta ak-
tiboak hedatu eta eskalatzeko aukera izatea. lldo horretan, as-
moa da deialdi honetan garatzen diren proiektu esanguratsu ba-
tzuei jarraipena emateko aukerak aztertzea, beti ere, unean
uneko aurrekontu baliabideen arabera.

2024ko deialdian, proiektuak bi kategoriatan banatuko dira:

a) Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen erronkei eran-
tzuna emateko planteatzen diren proiektu berritzaileak, eragile
ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak (l.1 eranskina). Proiektu
esperimentalen helburua da aldez aurretik diseinatutako proiek-
tuak ezartzea, eta esperimentazio maila aurreratua aurreikusi
behar dute. Proposamen horiek inspiratzaileak eta garrantzi
sozial handikoak dira, eta inpaktu handia izatea espero da, eta
hedapen-estrategiaren proposamen batekin batera etorri behar
dute.

b) Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko esplorazio
proiektuak (.2 eranskina). Esplorazio proiektuak hipotesi edo
ideia inspiratzaileetatik abiatuta gerora esperimentaltzat har dai-
tezkeen proiektuak definitzea helburu dutenak dira. Horietan,
esperimentazioa oinarrizko mailan planteatzen da, eta dagozkion
kontraste eta testatzeekin batera etorri behar dute, baita bide-
ragarritasun-analisi batekin ere, inplementatu ahal izateko.

Proiektu esperimentalek zein esplorazio proiektuek honako
erronka hauei erantzun behar diete nahitaez, lankidetzan gara-
tzeko, eta osagai berritzailearekin: Gipuzkoa kohesionatua, per-
tsonen ongizate fisiko eta emozionala, emakumeen eta gizonen
benetako berdintasuna, gazteei aukerak eskaintzea, ardura ko-
munitarioa, elkarte sarea, Lurralde oreka berdea, administrazio
publikoen eraldaketa edo berrikuntza ez-teknologikoa.

Dirulaguntza hauek 2023ko abenduaren 13ko Europar Ba-
tzordearen 2023/2831 EB Erregelamenduan, minimis lagun-
tzei Tratatuko 107. eta 108. artikuluen aplikazioari buruzkoan,
xedatutakoa beteko dute.

Dirulaguntzen lerro hauetan, emakumeen eta gizonen arte-
ko berdintasuna sustatzeko genero ikuspegia txertatzen da, ba-
lorazio irizpideen eta oinarri arautzaileetan ezarritako pertsona
fisiko edo juridiko onuradunen betebeharren bidez.

Dirulaguntza hauek Gipuzkoako Foru Aldundiaren 2020-2023
Dirulaguntzen Plan Estrategikoan sartuta daude (DPE). Izan ere,
Diputatuen Kontseiluaren 2024ko otsailaren 20ko erabaki bidez,
aipatutako Plan Estrategikoa luzatu egin da Gipuzkoako Lurralde
Historikoaren 2024. ekitaldirako luzatutako Aurrekontu Oroko-
rretan jasotako dirulaguntzei dagokienez, 2024-2027 aldirako
Dirulaguntzen Plan Estrategikoa egin eta onetsi bitartean.

Horiek horrela, diputatu nagusiak proposatuta, Diputatuen
Kontseiluak, eztabaidatu ondoren,

Uno de los mecanismos preferentes de Gipuzkoa Taldean son
los denominados «Proyectos de la Ciudadania», que tienen por
objeto plantear proyectos basicos y, en su caso, desarrollarlos.
Estan relacionados con ambitos de reflexion estratégica. Se pro-
ponen a través de convocatorias anuales promovidas por la Di-
reccion General de Estrategia. Las propuestas de proyectos sue-
len plantearse a través de distintas entidades del territorio -aso-
ciaciones, fundaciones, empresas, universidades, etc.- que, por
lo general, se agrupan en consorcios para el desarrollo de los
mismos.

Manteniendo el objetivo de los «Proyectos de la Ciudadania»,
se quiere poner en marcha la convocatoria Gipuzkoa Taldean
2024 con diversas novedades. La vocacién de la convocatoria
es poder difundir y escalar los resultados y activos que de ella
surjan. En este sentido, se pretende analizar la posibilidad de
dar continuidad a algunos proyectos significativos que se desa-
rrollan en esta convocatoria, en funcion de las disponibilidades
presupuestarias existentes en cada momento.

En la convocatoria de 2024, los proyectos se dividiran en dos
categorias:

a) Proyectos experimentales: proyectos innovadores pro-
movidos por agentes econdmicos y sociales que se planteen
como respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa (anexo 1.1). Los
proyectos experimentales tienen por objeto la implantacién de
proyectos previamente disenados y deben prever un nivel de ex-
perimentacion avanzado. Se trata de propuestas inspiradoras y
con gran importancia social de las que se espera que tengan
gran impacto y que deben venir acompanadas de una propues-
ta de estrategia de expansion.

b) Proyectos de exploraciéon en relacion con los retos que
tiene Gipuzkoa (anexo 1.2). Los proyectos de exploracién son
aquellos que a partir de hipdtesis o ideas inspiradoras tienen
como objeto la definicion de proyectos que posteriormente pue-
dan ser considerados como experimentales. En ellos, la experi-
mentacion se plantea a un nivel basico y deben venir acompana-
dos de los correspondientes contrastes y testeos, y de un anali-
sis de viabilidad a los efectos de su posible implementacion.

Tanto los proyectos experimentales como los de exploracion
deben responder necesariamente a los siguientes retos para su
desarrollo colaborativo y con un componente innovador: Gipuz-
koa cohesionada, bienestar fisico y emocional de las personas,
igualdad real de mujeres y hombres, ofrecer oportunidades a
los jovenes, responsabilidad comunitaria, tejido asociativo, equi-
librio territorial verde, transformacién de las administraciones
publicas o innovacién no tecnolégica.

Estas subvenciones estan sujetas a lo dispuesto en el Re-
glamento (CE) n.° 2023/2831 de la Comision de 13 de diciembre
de 2023 relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de
minimis.

En estas lineas de subvenciones se incorpora la perspectiva
de género para promover la igualdad entre mujeres y hombres,
a través de los criterios de valoracion, y de las obligaciones de
las personas fisicas o juridicas beneficiarias que vienen estable-
cidas en las bases reguladoras.

Estas subvenciones estan incluidas en el Plan Estratégico
de Subvenciones 2020-2023 (PES), prorrogado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno Foral de 20 de febrero de 2024 para las
subvenciones contempladas dentro de los Presupuestos Gene-
rales del Territorio Histérico de Gipuzkoa prorrogados para el
ano 2024, en tanto se procede a elaborar y aprobar el Plan Es-
tratégico de Subvenciones 2024-2027.

En su virtud, a propuesta de la diputada general, previa de-
liberacion, el Consejo de Gobierno Foral



ERABAKITZEN DU

Lehenengo. Onestea Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean
proiektuen programaren dirulaguntzen lerroen oinarri arautzaile
orokorrak eta espezifikoak. Programa horrek jarduera ildo hauek
ditu:

— Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen erronkei eran-
tzuna emateko planteatzen diren proiektu berritzaileak, eragile
ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak.

— Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko esplorazio
proiektuak.

Oinarri hauek erabaki honen eranskin gisa doaz I. eranski-
nean. Eranskin hori osatzen dute oinarri arautzaile orokorrek eta
oinarri espezifikoak.

Bigarren. Onestea dirulaguntza horien 2024ko deialdia, era-
baki honen Il. eranskin gisa doana.

Hirugarren. Baimentzea seirehun mila (600.000,00) euro-
ko gastua, ondorengo aurrekontu sailen kargura:

I.1. eranskina: Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen
erronkei erantzuna emateko planteatzen diren proiektu berritzai-
leak, eragile ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak.

— 2024. urtekoa: 300.000,00 €.
1.0120.200.445.00.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.01.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.06.01.2024: 24.000,00 €.
1.0120.200.470.00.02.2024: 132.000,00 €.
1.0120.200.481.00.02.2024: 48.000,00 €.
— 2025. urtekoa: 200.000,00 €.
5.0120.200.445.00.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.01.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.06.01.2025: 16.000,00 €.
5.0120.200.470.00.02.2025: 88.000,00 €.
5.0120.200.481.00.02.2025: 32.000,00 €.

1.2. eranskina: Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko
esplorazio proiektuak.

— 2024. urtekoa: 72.000,00 €.
1.0120.200.445.00.12.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.01.02.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.06.08.2024: 0,00 €.
1.0120.200.470.00.11.2024: 52.800,00 €.
1.0120.200.481.00.35.2024: 19.200,00 €.
— 2025. urtekoa: 28.000,00 €.
5.0120.200.445.00.12.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.461.01.02.2025: 2.000,00 €.
5.0120.200.461.06.08.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.470.00.11.2025: 12.000,00 €.
5.0120.200.481.00.35.2025: 6.000,00 €.

Baimendutako gastua handitu edo murriztu ahal izango du
aldaketaren zenbatekoaren arabera eskumena esleituta duen
organoak, dirulaguntza ematea ebatzi baino lehen. Dena den,
horrek ez du beste deialdi bat egitea ekarriko.

Laugarren. Erabaki honek onartzen dituen oinarri arautzai-
leek ondorioak izango dituzte Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN ar-
gitaratzen diren egun beretik aurrera.

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesdunek erabaki honen aurka zuzenean

ACUERDA

Primero. Aprobar las bases reguladoras generales y espe-
cificas de las lineas de subvenciones del programa de proyectos
Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean, que consta de las siguien-
tes lineas de actuacion:

— Proyectos experimentales: proyectos innovadores promo-
vidos por agentes econémicos y sociales que se planteen como
respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa.

— Proyectos de exploracién en relacion con los retos que tie-
ne Gipuzkoa.

Estas bases se adjuntan al presente acuerdo como anexo |,
que conforman las bases reguladoras generales y las bases es-
pecificas.

Segundo. Aprobar la convocatoria de 2024 de dichas sub-
venciones, que se acompana al presente acuerdo como anexo |l

Tercero. Autorizar un gasto por importe de seiscientos mil
(600.000,00) euros, con cargo a las siguientes partidas presu-
puestarias:

Anexo I.1.: Proyectos experimentales: proyectos innovadores
promovidos por agentes econdémicos y sociales que se planteen
como respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa.

— Anualidad 2024: 300.000,00 €.
1.0120.200.445.00.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.01.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.06.01.2024: 24.000,00 €.
1.0120.200.470.00.02.2024: 132.000,00 €.
1.0120.200.481.00.02.2024: 48.000,00 €.
— Anualidad 2025: 200.000 €.
5.0120.200.445.00.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.01.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.06.01.2025: 16.000,00 €.
5.0120.200.470.00.02.2025: 88.000,00 €.
5.0120.200.481.00.02.2025: 32.000,00 €.

Anexo |.2: Proyectos de exploracion en relacion con los retos
que tiene Gipuzkoa.

— Anualidad 2024: 72.000,00 €.
1.0120.200.445.00.12.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.01.02.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.06.08.2024: 0,00 €.
1.0120.200.470.00.11.2024: 52.800,00 €.
1.0120.200.481.00.35.2024: 19.200,00 €.
— Anualidad 2025: 28.000,00 €.
5.0120.200.445.00.12.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.461.01.02.2025: 2.000,00 €.
5.0120.200.461.06.08.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.470.00.11.2025: 12.000,00 €.
5.0120.200.481.00.35.2025: 6.000,00 €.

El importe del gasto autorizado podréa ser incrementado o
disminuido, con caracter previo a la resolucion de las solicitu-
des presentadas, por el 6rgano que tenga atribuida la compe-
tencia por razén de la cuantia de la modificacion, sin que ello dé
lugar a una nueva convocatoria.

Cuarto. Las bases reguladoras que se aprueban en virtud
del presente acuerdo surtiran efectos desde el mismo dia de su
publicacion en el BoLeTIN OFiciAL de Gipuzkoa.

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa.
Las personas interesadas podran interponer directamente con-



administrazioarekiko auzi errekurtsoa aurkez dezakete Adminis-
trazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan, erabakia ar-
gitaratu eta biharamunetik hasita bi hilabeteko epean.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik berrazter-
tzeko hautazko errekurtsoa aurkezteko Diputatuen Kontseiluari,
argitaratu eta biharamunetik hasita hilabeteko epean. Hori eginez
gero, ezingo da administrazioarekiko auzi errekurtsorik aurkeztu
harik eta berraztertzekoaren berariazko ebazpena eman edo us-
tezko ezespena gertatu arte. Dena dela, egoki iritzitako beste
edozein errekurtso aurkez daiteke.

Donostia, 2024ko martxoaren 26a.—Juan José de Pedro Alon-
so, Diputatu Nagusiaren Alorraren idazkaria.
(2313)

|. ERANSKINA

OINARRI ARAUTZAILE OROKORRAK
1. Xedea.

1.1. Oinarri hauen bitartez arautzen diren dirulaguntzen xe-
dea da Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean ekimenaren espa-
rruan ondorengo jarduera lerro hauek finantzatzea:

a) Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen erronkei eran-
tzuna emateko planteatzen diren proiektu berritzaileak, eragile
ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak (l.1 eranskina).

b) Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko Esplorazio
Proiektuak (1.2 eranskina).

1.2. Proiektu esperimentalen helburua da aldez aurretik kon-
tzeptualizatutako proiektuak ezartzea, eta esperimentazio maila
aurreratua aurreikusi behar dute. Proposamen horiek inspiratzai-
leak eta garrantzi sozial handikoak dira, eta inpaktu handia izatea
espero da, eta hedapen-estrategiaren proposamen batekin batera
etorri behar dute.

lldo horretan, beharrezkotzat jotzen da eragile desberdinek
horietan parte hartzea, eta emaitza eta, ahal den neurrian, era-
gin-adierazleak txertatu behar dituzte.

1.3. Bestalde, esplorazio proiektuak hipotesi edo ideia
inspiratzaileetatik abiatuta gerora esperimentaltzat har daitez-
keen proiektuak definitzea helburu dutenak dira.

Horietan, esperimentazioa oinarrizko mailan planteatzen da,
eta dagozkion kontraste eta testatzeekin batera etorri behar
dute, baita bideragarritasun-analisi batekin ere, inplementatu
ahal izateko.

Horregatik, banaka edo taldean aurkez daitezke eta aurre-
kontu txikiagoa izango dute.

2. Erakunde onuradunak.

2.1. Oinarri espezifikoetan jarduera lerro bakoitzerako ze-
hazten diren erakunde onuradunek eskatu ahal izango dituzte
oinarri hauetan araututako dirulaguntzak.

2.2. Oinarri hauetan araututako dirulaguntzen onuradun
izateko, entitate eskatzaileak ez du sartuta egon behar 3/2007
Foru Arauak, martxoaren 27koak, Gipuzkoako Lurralde Histori-
koko dirulaguntzenak, 12. artikuluaren 2., 3. eta 4. paragrafoetan,
2/2015 Foru Arauak, martxoaren 9koak, emakumeen eta gizo-
nen berdintasunerakoak 26.3 artikuluan eta Emakumeen eta
Gizonen Berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bateginaren 23 arti-
kuluan ezartzen dituzten debeku kasuetan; eta oinarri hauetan
adierazitako gainerako baldintzak ere bete behar ditu.

2.3. Aurreko atalean adierazitakoa egiaztatzeko, entitate
eskatzaileak ardurapeko adierazpen bat aurkeztu beharko du.

tra él recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, las personas particulares, con caracter previo,
podran interponer recurso potestativo de reposiciéon ante el Con-
sejo de Gobierno Foral, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente al de su publicacion. En este caso, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto ex-
presamente el de reposicion o se haya producido su desestima-
cion presunta. Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

~ San Sebastian, a 26 de marzo de 2024.—El secretario del
Area de la Diputada General, Juan José de Pedro Alonso.
(2313)

ANEXO |

BASES REGULADORAS GENERALES

1. Objeto.

1.1. Es objeto de las subvenciones cuyo otorgamiento re-
gulan las presentes bases la financiacion, en el marco de la ini-
ciativa Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean, de las siguientes li-
neas de actuacion:

a) Proyectos experimentales: proyectos innovadores pro-
movidos por agentes econdémicos y sociales que se planteen co-
mo respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa (anexo 1.1).

b) Proyectos de exploracion en relacion con los retos que
tiene Gipuzkoa (anexo 1.2).

1.2. Los proyectos experimentales tienen por objeto la im-
plantacion de proyectos previamente conceptualizados y deben
prever un nivel de experimentacion avanzado. Se trata de pro-
puestas inspiradoras y con gran importancia social de las que
se espera que tengan gran impacto y que deben venir acompa-
fnadas de una propuesta de estrategia de expansion.

En este sentido, se entiende necesaria la participacion en
los mismos de diferentes agentes y deben incorporar indicado-
res de resultado y, en la medida de lo posible, de impacto.

1.3. Por su parte, los proyectos de exploracién son aque-
llos que a partir de hipétesis o ideas inspiradoras tienen como
objeto la definicion de proyectos que posteriormente puedan
ser considerados como experimentales.

En ellos, la experimentacion se plantea a un nivel basico y
deben venir acompanados de los correspondientes contrastes y
testeos, y de un analisis de viabilidad a los efectos de su posible
implementacion.

Por ello, se entiende que pueden presentarse individual-
mente 0 en grupo y contaran con un presupuesto inferior.

2. Entidades beneficiarias.

2.1. Podran acogerse a las subvenciones reguladas en es-
tas bases las entidades beneficiarias que para cada linea de ac-
tuacién se definen en las bases especificas.

2.2. Para obtener la condicion de entidad beneficiaria de
las subvenciones reguladas en las presentes bases, las entidades
solicitantes no deberan hallarse incursas en ninguna de las pro-
hibiciones de los apartados 2, 3y 4 del articulo 12 de la Norma
Foral 3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Historico de Gipuzkoa, del articulo 26.3 de la Norma Foral 2/
2015, de 9 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y
del articulo 23 del texto refundido de la Ley para la igualdad de
mujeres y hombres y vidas libres de violencia machista contra
las mujeres, y deberan cumplir con los demas requisitos que se
senalan en las presentes bases.

2.3. La acreditacion de lo sehalado en el apartado ante-
rior se efectuarad mediante la presentacion de declaracion res-
ponsable por parte de la entidad solicitante.



3. Diruz lagundu daitezkeen gastuak.

3.1. Diruz lagundu daitezkeen gastuak dira erakunde eska-
tzaileak aurkezten duen jardueraren aurrekontu xehatu eta zeha-
tzean jasota egonik, diruz lagundutako jardueraren izaerari zalan-
tzarik gabe erantzuten diotenak, behar-beharrezkoak direnak
eta oinarri arautzaileetan ezarritako epean egiten direnak. Adi-
bidez:

— Langileen kostuak. Langileek proiektuan emandako or-
duen ziurtagiria aurkeztuko da, bai eta orduko kostuaren kalku-
lua ere.

— lkerketa kontratuko kostuak, jakintza teknikoko kostuak
eta lortutako patente edota kanpoko iturri batetik merkatu-le-
hiaketa maila osoz arituta lortutako lizentzien kostuak.

— Proiektutik zuzenean eratorritako gastu orokorrak.

— Bestelako ustiapen gastu osagarri batzuk, material, horni-
kuntza, nahiz proiektutik zuzenean eratorritako produktu berdin-
tsuen kostuak.

— Diruz lagundu daitezkeen gastuak dira zeharkako gastuak,
diruz lagundutako jarduerak erakunde onuradunak garatutako
gainerako jarduerekiko duen proportzioaren arabera.

3.2. Proiektuetan jaso beharko dira diruz lagundu daitez-
keen gastuak, betiere oinarri arautzaile espezifikoetan jarduera
lerro bakoitzerako ezartzen den gutxieneko aurrekontua izango
dutenak.

3.3. Barruko langileen kostuek ezingo dute gainditu kostu
hautagarrien % 90a, eta gehieneko kostu hautagarria 35 €/or-
duko izango da.

Udalen, mankomunitateen, unibertsitate publikoen eta lan-
bide-heziketako ikastetxe publikoen kasuan, ez dira diruz lagun-
tzeko moduko gastutzat hartuko dagokion erakundearen jardue-
raren berezko langileen gastuak.

3.4. Kanpoko langileen kostuak hautagarriak izango dira,
69,29 €/orduko gehienez.

3.5. Bidaietan eta mantenuan egindako gastuei dagokie-
nez, Eusko Jaurlaritzaren 16/1993 Dekretuak, otsailaren 2koak,
zerbitzuen ondoriozko kalte-ordainei buruzkoak, aurreikusitako
baremoak aplikatuko dira.

3.6. Ezdira hautatzeko kostuak izango onuradunarekin lo-
tura duten pertsonei edo erakundeei dagozkienak, salbu eta
merkatuko baldintza arrunten arabera egiten den eta, aurretik,
dirulaguntza ematen duen Administrazioaren baimena lortzen
den.

3.7. Inolaz ere ez dira diruz lagunduko zeharkako zergak
(BEZa, adibidez), berreskuratu edo konpentsatu daitezkeenean.

3.8. Eskatzaileak aurkeztutako aurrekontuan oinarri hone-
tan diruz laguntzekoak ez diren gastuak sartzen badira, edo diruz
laguntzekoak izanik ezarritako muga gainditzen badute, diruz la-
gundutako jardueraren izaerari zalantzarik gabe erantzuten ez
badiote, behar-beharrezkoak ez badira, edo merkatu balioa
gainditzen badute, kendu edo garbitu egingo dira, dirulaguntza-
ren muga zehazteko oinarri gisa erabiliko den gastu lagungarrien
aurrekontua finkatzeko.

3.9. Erakunde onuradunek beste batzuekin hitzartu deza-
kete dirulaguntzaren xedeko jarduera osoa edo zati bat beraiek
egitea, baldin eta 3/2007 Foru Arauak, martxoaren 27koak, Gi-
puzkoako Lurralde Historikoko dirulaguntzei buruzkoak, 28. arti-
kuluan ezarritako beharkizunak betetzen badira. Inolaz ere ezingo
da azpikontratatu diruz lagundutako jardueraren kostua areago-
tuz jarduera horri ezer gehitzen ez diotenak.

3. Gastos subvencionables.

3.1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos gastos
que figurando recogidos en el presupuesto desglosado y detallado
de la actividad que presente la entidad solicitante, respondan de
manera indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo esta-
blecido en las bases reguladoras y en concreto:

— Costes de personal. Se presentara certificado de las horas
dedicadas al proyecto por parte de las personas trabajadoras,
asi como un célculo del coste por hora de las mismas.

— Costes de investigacion contractual, conocimientos técni-
cos y patentes adquiridas u obtenidas por licencia de fuentes
externas en condiciones de plena competencia.

— Gastos generales directamente derivados del proyecto.

— Otros gastos de explotacion adicionales, incluidos costes
de material, suministros y productos similares que se deriven di-
rectamente de la actividad del proyecto.

— Se consideraran subvencionables los gastos indirectos en
funcién de la proporcién que represente la actividad subvencio-
nada sobre el resto de actividades desarrolladas por la entidad
beneficiaria.

3.2. Los proyectos deberan incluir gastos subvencionables
por el presupuesto minimo que para cada linea de actuacion se
establece en sus bases reguladoras especificas.

3.3. Los costes de personal interno no podran superar el
90 % del coste total elegible, siendo elegible hasta un valor ma-
ximo de 35 euros/hora.

En el caso de ayuntamientos, mancomunidades, universida-
des publicas y centros de formacién profesional publicos, no se
consideraran gastos subvencionables los gastos de personal in-
trinsecos a la actividad de la entidad de que se trate.

3.4. Los costes de personal externo se consideraran elegi-
bles hasta un valor maximo de 69,29 euros/hora.

3.5. Enlos gastos referidos a viajes y manutencion se apli-
caran los baremos previstos en el Decreto 16/1993, de 2 de fe-
brero, del Gobierno Vasco, sobre indemnizaciones por razén de
servicio.

3.6. No seran costes subvencionables aquellos correspon-
dientes a personas o entidades vinculadas con la beneficiaria,
salvo que se realice de acuerdo con las condiciones normales
de mercado y se obtenga la previa autorizacion de la Adminis-
tracion concedente de la subvencion.

3.7.  En ningln caso seran subvencionables los gastos de-
rivados de los impuestos indirectos (como el IVA) cuando sean
susceptibles de recuperacion o compensacion.

3.8. En caso de que el presupuesto presentado por la en-
tidad solicitante incluyera gastos considerados como no sub-
vencionables en la presente base, o que siéndolo superasen el
limite fijado para ellos, no respondan de manera indubitada a la
naturaleza de la actividad subvencionada y no resulten estricta-
mente necesarios, o superen el valor de mercado, se procedera
a su eliminacién o depuracion al objeto de fijar el presupuesto
de gastos subvencionables que servira de base para la determi-
nacion del limite de la subvencion.

3.9. Las entidades beneficiarias podran concertar con ter-
ceras personas la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituya el objeto de la subvencion, siempre que cumpla los
requisitos establecidos en el articulo 28 de la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio Historico
de Gipuzkoa. En ningln caso podran subcontratarse actividades
que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no
aporten valor anadido al contenido de la misma.



4. Dirulaguntzetarako eskaerak aurkezteko modua eta epea.

4.1. Eskaerak proiektu bakoitzeko bana izan behar dira eta,
dagokion dokumentazioarekin batera, Internet bidez aurkeztu be-
har dira Gipuzkoako Foru Aldundiko egoitza elektronikoan
(https://egoitza.gipuzkoa.eus), dirulaguntzen atarian (https://
egoitza.gipuzkoa.eus/eu/dirulaguntzak) sartuz eta han eskuragarri
jarritako inprimaki espezifikoa betez. Eskaerak eta dokumentazio
osagarria aurkezterakoan foru dekretu hauek bete behar dira:
23/2010 Foru Dekretua, irailaren 28koa, Foru Administrazioaren
eremuan bitarteko elektronikoen erabilera arautzekoa, eta 7/2015
Foru Dekretua, azaroaren 30ekoa, eta 1/2023 Foru Dekretua
martxoaren 15ekoa, Diputatu Nagusiaren Alorreko dirulaguntzei
eta bekei buruzko espedienteen hainbat tramite bitarteko elek-
tronikoen bidez egiteko obligazioa arautzen dutenak.

4.2. Deialdiaren informazioa eta eskaera-orri normalizatuak
eskuragarri egongo dira Gipuzkoako Foru Aldundiko egoitza elek-
tronikoan (https://egoitza.gipuzkoa.eus).

4.3. Eskaerak aurkezteko epea urte bakoitzeko deialdian
ezarriko da.

4.4, Erakunde eskatzaileek ez dituzte aurkeztu beharko
jada Gipuzkoako Foru Aldundiak badituen dokumentuak, 39/
2015 Legeak, urriaren lekoak, Herri Administrazioen Adminis-
trazio Prozedura Erkideari buruzkoak, 28.2 eta 53.1.d artikulue-
tan aurreikusitakoari jarraiki, betiere dokumentuak indarrean
badaude eta aurkeztu ondoren ez badira bost urte igaro. Horre-
lakoetan, eskaera orrian adierazi beharko da dokumentu horiek
zein organoren aurrean edo bulegotan eta noiz aurkeztu ziren
edo, hala badagokio, egin ziren.

4.5. Eskaerak edo horrekin batera doan dokumentazioak
ez baditu identifikazio datuak biltzen, akatsen bat badu edo zer-
bait falta bada, eskatzaileari eskatuko zaio, 39/2015 Legeak,
urriaren lekoak, Herri Administrazioen Administrazio Prozedura
Erkideari buruzkoak, 68. artikuluan ezarritakoari jarraiki, hamar
eguneko epean akats horiek zuzentzeko; eta adieraziko zaio
ezen, zuzentzen ez baditu, eskaeran atzera egin duela ulertuko
dela, aipatu legearen 21. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

5. Emateko prozedura.

5.1. Dirulaguntzak emateko prozedura norgehiagoka izango
da eta deialdi eta hautaketa prozesu bakarra egingo da.

5.2. Prozedura ofizioz hasiko da, deialdi publiko bidez. Deial-
dia organo eskumendunak onartuko du eta Gipuzkoako ALDIZKARI
OrizIALEAN argitaratuko da.

6. Eskaeren ebaluazio irizpideak.

Deialdira aurkezten diren eskaerak oinarri arautzaile espezi-
fikoetan jarduera lerro bakoitzerako zehazten diren irizpideen
arabera baloratuko dira.

7. Dirulaguntzaren gehieneko zenbatekoa eta bateragarri-
tasuna.

7.1. Jarduera lerro bakoitzerako dirulaguntzaren gehiene-
ko zenbatekoa oinarri arautzaile espezifikoetan ezartzen da.

Laguntza hauei emandako aurrekontu izendapena, aukera-
tutako eskaera guztientzako, kopuru horietara iristen ez bada,
proiektu bakoitzari eman beharrezko dirulaguntza proportzio be-
rean murriztuko da, eta eskatutako gutxieneko puntuazioa lortu
duten proiektu guztiei dirulaguntza emango zaie baimendutako
kreditua agortzen den arte.

4. Formay plazo de presentacion de las solicitudes de sub-
vencion.

4.1. Las solicitudes deberan ser una por proyecto y deberan
presentarse, junto con el resto de documentacion, via Internet a
través de la sede electrénica de la Diputacion Foral de Gipuzkoa
(https://egoitza.gipuzkoa.eus), accediendo al portal de subvencio-
nes (https://egoitza.gipuzkoa.eus/es/subvenciones) y cumpli-
mentando el formulario especifico disponible a estos efectos.
Esta presentacion de las solicitudes y de la documentaciéon com-
plementaria se realizara en los términos previstos en el Decreto
Foral 23/2010, de 28 de septiembre, por el que se regula la uti-
lizacién de medios electrénicos en el ambito de la Administracion
Foral, y en los Decretos Forales 7/2015, de 30 de noviembre, y
1/2023, de 15 de marzo, por los que se regula la obligacion de
realizar por medios electronicos determinados tramites de los
expedientes de subvenciones y becas del Area de la Diputada
General.

4.2. La informacion de la convocatoria y los impresos nor-
malizados de solicitud estaran disponibles en la sede electronica
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa (https://egoitza.gipuzkoa.eus).

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes se fijara en la
convocatoria anual.

4.4, Las entidades solicitantes no estaran obligadas a pre-
sentar los documentos que ya obren en poder de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 28.2 y 53.1.d de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Pu-
blicas, siempre que sigan vigentes y hayan transcurrido menos
de cinco anos desde que dichos documentos fueron presenta-
dos. En estos casos, se deberan indicar en el impreso de solici-
tud la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presenta-
dos o, en su caso, emitidos.

4.5. Sila solicitud o la documentacién que debe acompa-
farla no reunieran los datos de identificacion, adolecieran de
algln error o fueran incompletas, se requerira a la entidad soli-
citante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, para que, en el plazo
de diez dias, subsane los defectos detectados, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su pe-
ticién, en los términos previstos en el articulo 21 de ese mismo
texto legal.

5. Procedimiento de concesion.

5.1. El procedimiento de concesion de las subvenciones
sera el de concurrencia competitiva mediante convocatoria y pro-
cedimiento selectivo Unico.

5.2. El procedimiento se iniciara de oficio, mediante con-
vocatoria pUblica aprobada por el 6rgano competente y publica-
da en el BoLeTiN OFiciaL de Gipuzkoa.

6. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

Las solicitudes que se presenten a la convocatoria se valo-
raran de acuerdo con los criterios que para cada una de las li-
neas de actuacion se fijan en sus bases reguladoras especifi-
cas.

7. Cuantia maxima y compatibilidad de la subvencion.

7.1. La cuantia maxima de la subvencion para cada linea
de actuacion se establece en sus bases reguladoras especificas.

En el caso de que la consignacion presupuestaria destinada
a estas ayudas no permita, para el conjunto de las solicitudes
seleccionadas, llegar a dichos limites, la cuantia de la subvencion
asignada a cada proyecto se reducira en la misma proporcion,
de manera que se subvencione la totalidad de los proyectos que
hayan obtenido la puntuacion minima exigida hasta agotar el
total del crédito autorizado.
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1.1 eranskinean jasotako laguntzak ebatzi ondoren, kreditu
soberakinak daudela ikusten bada, kreditu horiek |.2 eranskina-
ri aplikatu ahal izango zaizkio.

7.2. Qinarri hauen xede diren dirulaguntzak bateragarriak
izango dira Estatuko, Europar Batasuneko edo nazioarteko edo-
zein administrazio edo erakunde publiko nahiz pribatuk xede
bererako eman ditzakeen dirulaguntza, sarrera edo baliabidee-
kin, betiere beste dirulaguntzen araudiek xedatu dezaketenaren
kaltetan gabe.

7.3. Oinarri hauetan araututako dirulaguntzen zenbatekoak
ezin du inola ere gainditu diruz lagundutako jardueraren kostua,
ez berak bakarrik, ez beste dirulaguntza, laguntza, sarrera edo
baliabide batzuekin batera.

7.4. Dirulaguntza emateko kontuan hartu diren baldintze-
tan edozein aldaketa gertatuz gero, eta nolanahi ere, oinarri
hauetan baimendutako kasuez kanpo dirulaguntza hauekin ba-
tera laguntzak jasoz gero, gerta daiteke dirulaguntza emateari
buruzko ebazpena aldatzea.

8. Prozedura antolatu eta bideratzeko eskumena duten or-
ganoak.

8.1. Diputatu Nagusiaren Alorraren Idazkaritzaren ardura
da dirulaguntzak emateko prozedura antolatzea eta bideratzea.

8.2. lzapideen aldia hasteko dirulaguntzaren eskaeraren
aurre ebaluazioa egingo da. Horretarako, dirulaguntzaren onu-
radun izateko ezarritako baldintzak betetzen ote diren egiaztatuko
du ldazkaritzak.

8.3. Eskaerak Estrategiako Zuzendaritza Nagusiak azter-
tuko ditu eta, behar izanez gero kanpoko adituen laguntzarekin,
balorazio txostena egingo dute. Txosten hori Ebaluazio Batzor-
deari igorriko zaio, egindako ebaluazioaren emaitza emango
duen ebazpen proposamena egin dezan; eta, ondoren, eskumena
duen organoari aurkeztuko zaio, onar dezan.

8.4. Honela osatuko da Ebaluazio Batzordea: Etorkizuna
Eraikizeko zerbitzuburua, batzordeburu; Estrategia Zuzendaritza
Nagusiko bi teknikari; Kontuhartzailetza eta Auditoretza Zerbi-
tzuko teknikari bat, eta Diputatu Nagusiaren Alorraren Idazkari-
tzako burua, idazkari lanetan.

Ebaluazio batzordea eratzerakoan, trebakuntza, gaitasun eta
prestakuntza egokia duten gizonezkoen eta emakumezkoen
ordezkaritza orekatua bermatze aldera, ahal den neurrian, eta
2/2015 Foru Arauak, martxoaren 9koak, emakumeen eta gizo-
nen berdintasunari buruzkoak, 21. artikuluan xedatzen duena-
rekin bat etorrita, bi sexuak % 40an ordezkatuta egon behar dira
gutxienez.

9. Dirulaguntzak emateko ebazpena.

9.1. Diputatu nagusia da organo eskuduna oinarri haueta-
ko dirulaguntzak ematea ebazteko.

9.2. Deialdiaren ebazpena Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN
argitaratuko da, 39/2015 Legeak, urriaren lekoak, 45.1.b) ar-
tikuluan ezarritakoaren arabera. Argitalpen horrek banakako ja-
kinarazpena ordeztuko du; eta, argitalpen egunaren biharamu-
netik hasita, jakinarazpena egintzat joko da lege ondorio guztie-
tarako.

9.3. Laguntzak emateko prozedura ebazteko eta jakinaraz-
teko epea sei hilabetekoa izango da, gehienez ere, urteko deialdia
Gipuzkoako ALbizkARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik
kontatzen hasita; data horretan hasten baita prozedura ondorio
guztietarako.

Una vez resueltas las ayudas comprendidas en el anexo 1.1,
si se observase que existen créditos sobrantes, dichos créditos
podran ser aplicados al anexo 1.2.

7.2. Las subvenciones objeto de las presentes bases se-
ran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, estatales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, sin perjuicio de
lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora
de las otras subvenciones concurrentes.

7.3. Elimporte de las subvenciones reguladas en estas ba-
ses en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

7.4. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la obtencion
concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permiti-
dos en las presentes bases, podra dar lugar a la modificacion
de la resoluciéon de concesion.

8. Organos competentes para la ordenacion e instruccion
del procedimiento.

8.1. Correspondera a la Secretaria del Area de la Diputada
General la ordenacion e instruccion del procedimiento de con-
cesion de las subvenciones.

8.2. Lafase de instruccion se iniciara con la preevaluacion
de la solicitud de subvencion, que consistira en la verificacion
por parte de la Secretaria del cumplimiento de las condiciones
establecidas para adquirir la condicion de entidad beneficiaria
de la subvencion.

8.3. Las solicitudes seran analizadas por la Direccion Ge-
neral de Estrategia que, con la eventual asistencia de personas
expertas externas, elaborara un informe de valoracion de las
mismas; dicho informe sera sometido a la Comision Evaluadora
que, a su vez, emitird una propuesta de resolucion en la que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada, y que sera
elevada al 6rgano competente para su aprobacion.

8.4. Formaran parte de la Comision Evaluadora la jefa del
Servicio Etorkizuna Eraikiz, que la presidira; dos técnicos o téc-
nicas de la Direccion General de Estrategia; un técnico o técnica
del Servicio de Intervencion y Auditoria y la persona titular de la
Secretaria del Area del Diputado General en calidad de secreta-
rio/a de la comision.

A fin de garantizar la presencia equilibrada de hombres y
mujeres con capacitacion, competencia y preparacion adecua-
da en la composicion de la comision evaluadora, se garantizara,
siempre que sea posible, y de acuerdo a lo establecido en el ar-
ticulo 21 de la Norma Foral 2/2015, de 9 de marzo, para la
igualdad de mujeres y hombres, que ambos sexos estén repre-
sentados al menos al 40 %.

9. Resolucion de concesion.

9.1. La diputada general sera el érgano competente para
resolver la concesion de las subvenciones contempladas en es-
tas bases.

9.2. Al amparo de lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, la resolucién de la convocatoria
sera objeto de publicacién en el BoLETIN OFiciAL de Gipuzkoa, sus-
tituyendo dicha publicacion a la notificacion individual y enten-
diéndose efectuada ésta a todos los efectos legales desde el
dia siguiente a dicha publicacién.

9.3. El plazo maximo que se establece para resolver y no-
tificar la resolucion del procedimiento de concesion de las ayu-
das es de seis meses, computados a partir del dia siguiente al
de la publicacion en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa de la corres-
pondiente convocatoria anual, que implica la iniciacion del pro-
cedimiento a todos los efectos.



9.4. Aurreko atalean adierazitako gehienezko epea amai-
tzerako ez bada berariazko ebazpenik jakinarazi, interesatuek
administrazioaren isiltasunez beraien eskaerak ezetsiak izan di-
rela uler dezakete.

10. Onuradunen betebehar eta konpromisoak.

10.1. Erakunde onuradunek dirulaguntzak onartzeak 3/
2007 Foru Arauak, martxoaren 27koak, Gipuzkoako Lurralde His-
torikoko dirulaguntzei buruzkoak, 24/2008 Foru Dekretuak, api-
rilaren 29koak, onartutako Erregelamenduak eta dirulaguntzen
alorreko gainerako araudi aplikagarriak ezarritako betebeharrak
betetzea dakar, baita oinarri orokor hauetan nahiz berezietan
ezartzen direnak ere.

10.2. Diruz lagundutako jarduera guztietan betetzea aza-
roaren 24ko 10/82 Legeak, Euskararen erabilera normalizatze-
ko oinarrizkoak, xedatutakoa, eta oro har, euskaldunen hizkun-
tza eskubideak bermatzeko moduan jokatzea.

Diruz lagundutako proiektuetako azken dokumentazioaren
euskarazko bertsio bat eman beharko zaio Gipuzkoako Foru Al-
dundiko Diputatu Nagusiaren Alorrari.

10.3. Diruz lagundutako jarduera guztietan betetzea ema-
kumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurka-
ko indarkeria matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategj-
nak eta martxoaren 9ko 2/2015 Foru Arauak xedatutako prin-
tzipio orokorrak, bereziki hurrengo alderdiei dagokienez:

— Dokumentazioan, publizitatean, irudietan edo materiale-
tan hizkuntzaren erabilera ez-sexista egitea, emakumeen irudi
diskriminatzaileak edo estereotipo sexistak baztertzea, eta iru-
dietan berdintasun baloreak, presentzia orekatua, aniztasuna,
erantzukidetasuna eta genero identitate zein rolen pluraltasuna
sustatzea.

— Berdintasuna proiektuaren alderdi garrantzitsu bat denean,
lantaldeetan emakumeen eta gizonen berdintasunari buruzko
prestakuntza duten pertsonak sartuko dira. Halaber, prestakun-
tza hori egiaztatzen duten tituluak eta proiektua sartuko dira
dirulaguntzaren eskabidean.

— Proiektuaren lan-eremua edozein dela ere, erabiltzen di-
ren datu guztiak sexuaren arabera bereiziko dira, bai proiektua
justifikatzean eta formulatzean, bai proiektua garatzean sortzen
diren datuetan.

— Era berean, eta datu horietatik abiatuta, proiektuan neurri
zuzentzaileak sartuko dira emakumeen eta gizonen arteko des-
berdintasunak hautemanez gero.

10.4. Gipuzkoako Foru Aldundiko Diputatu Nagusiaren Alo-
rrak diruz lagundutako proiektu edo jardueren sustapen eta finan-
tzazioari publizitate egokia ematea, Aldundiaren erakunde-irudia-
ren bidez zein finantzazio publikoari eta esku-hartze publikoaren
helburuari buruzko aipamenen bidez, horma-irudi, inprimatutako
material, bitarteko elektroniko edo ikus-entzunezkoetan, eta beste
edozein euskarritan, edo komunikabideetan egindako adieraz-
penen bidez.

10.5. Gipuzkoako Foru Aldundiko Diputatu Nagusiaren Alo-
rrak ezartzen dituen ebaluazio baldintza guztiak bete eta horietan
parte hartu beharko dute; horien bitartez, jarduerak eta emai-
tzak eta inpaktuak neurtuko dira eraginkortasunetik eta eragi-
menetik.

11. Dirulaguntzak ordaintzea.

Dirulaguntzak bi zatitan ordainduko dira, dirulaguntza horien
zenbatekoa banatzen den urterokoekin bat etorriz: lehenengoa,
hurrengo paragrafoan adierazitako justifikazio partziala aurkeztu
ondoren, eta bigarrena, 12. oinarrian ezarritako azken justifika-
zioa aurkeztu ondoren.

9.4. Transcurrido el plazo maximo sefnalado en el aparta-
do anterior sin haberse notificado la resolucién, las entidades
interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo.

10. Obligaciones y compromisos de las entidades benefi-
ciarias.

10.1. La aceptacion de las subvenciones por parte de las
entidades beneficiarias implica la sujeciéon a las obligaciones
establecidas con caracter general en la Norma Foral 3/2007,
de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio Histérico de Gi-
puzkoa, su Reglamento de desarrollo, aprobado por Decreto
Foral 24/2008, de 29 de abril y demas normativa aplicable en
materia de subvenciones y a las que se desprenden de las pre-
sentes bases generales y de las especificas.

10.2. Cumplir en las actividades subvencionadas con los
principios establecidos por la Ley 10/1982, de 24 de noviem-
bre, Basica de Normalizacion del uso del euskera, y actuar con
respeto a los derechos linglisticos de las personas vascopar-
lantes.

Todos los documentos finales de los proyectos subvenciona-
dos deberan entregar una version en euskera al Area de la Di-
putada General de la Diputacién Foral de Gipuzkoa.

10.3. Cumplir en las actividades subvencionadas con los
principios generales del texto refundido de la Ley para la igual-
dad de mujeres y hombres y vidas libres de violencia machista
contra las mujeres, y los principios generales dispuestos en la
Norma Foral 2/2015 del 9 de marzo, en especial en lo que con-
cierne a los siguientes aspectos:

— En todo caso, la documentacion, publicidad, imagen o ma-
teriales emplearan un uso no sexista del lenguaje, se evitara
cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y se fomentara una imagen con valores de igualdad,
presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad
de roles e identidades de género.

— Cuando la igualdad sea un aspecto relevante del proyecto,
se incluird en los equipos de trabajo a personas que cuenten
con formacion en igualdad de mujeres y hombres. Asimismo, se
incluiran los titulos acreditativos de dicha formacién junto con
el proyecto en la solicitud de subvencion.

— Cualquiera que sea el ambito de trabajo del proyecto, to-
dos los datos que se utilicen se desagregaran por sexo, tanto en
la justificacion y formulacién del proyecto, como los que se ge-
neren en su desarrollo.

— Asimismo, y a partir de esos datos, se incluiran en el pro-
yecto medidas correctoras en caso de detectarse desigualda-
des entre mujeres y hombres.

10.4. Dar la adecuada publicidad a la promocién y finan-
ciacion del Area de la Diputada General de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa de los proyectos o actuaciones objeto de subven-
cién, mediante la inclusion de su imagen institucional, asi como
de leyendas relativas a la financiacion publica y al objeto del
programa de intervencién publica en carteles, materiales impre-
sos, medios electronicos o audiovisuales, y cualquier otro sopor-
te o bien en menciones realizadas en medios de comunicacion.

10.5. Deberan cumplirse y participar en las medidas de
evaluacion que establezca el Area de la Diputada General de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa para medir, desde la €eficiencia y
la eficacia, las actuaciones desarrolladas asi como los resulta-
dos logrados e impactos alcanzados.

11. Pago de las subvenciones.

Las subvenciones se abonaran en dos pagos, de acuerdo
con las anualidades en las que se distribuya su importe: el pri-
mero de ellos tras la presentacion de la justificacion parcial que
se sefala en el parrafo siguiente, y el segundo abono una vez
que se haya presentado la justificacion final establecida en la
base 12.



Zentzu horretan, onuradunek, deialdia egin den urteko aza-
roaren 22a baino lehen, urte horretako urtarrilaren letik izan-
dako gastuak zuritzeko agiriak aurkeztu beharko dituzte. Zurike-
ta partziala egiteko betebehar hori aipatutako epean betetzen
ez bada, emandako dirulaguntza jasotzeko eskubidea galduko
da.

12. Dirulaguntzen justifikazioa.

12.1. OQinarri hauetako dirulaguntzak zuritzeko, egindako jar-
dueren kontu zurigarria aurkeztuko da. Kontu zurigarriak honako
hauek bilduko ditu:

— Jarduketa memoria: dirulaguntza ematean jarritako bal-
dintzak bete izana frogatuko duena. Zer jarduera burutu den eta
zer emaitza izan den adierazi behar da. Proiektua gauzatze-
rakoan sortutako agiri eta txosten guztiak sartu behar dira.

— Memoria ekonomikoa, jardueren kostuak zuritzeko, hona-
ko eduki hau izango duena:

a) Jardueraren gastuen eta inbertsioen zerrenda sailkatua,
hartzekoduna eta dokumentua identifikatuz, baita zenbatekoa,
horren jaulkipen data eta, beharko balitz, baita ordainketa data
ere. Dirulaguntza aurrekontu baten arabera eman denean, ger-
tatu diren desbideratzeak adieraziko dira.

b) Fakturak edo merkataritzaren trafiko juridikoan froga ba-
liokide diren edo administrazioan eragina duten dokumentuak,
aurreko paragrafoan aipatutako zerrendan gehitu direnak, alegia,
eta, beharko balitz, ordainduaren edo dudarik gabe konprometitu
denaren dokumentazioa.

c) Hala badagokio, aurreko a) paragrafoan aipatu den ze-
rrendara gehitutako gastu orokorrak eta/edo zeharkakoak bana-
tzeko irizpideak adieraziko dira, hirugarren oinarrian ezarritakoa-
ren arabera.

d) Diruz lagundutako jarduera finantzatzeko erabili diren
bestelako sarrera edo dirulaguntzen xehetasunezko zerrenda,
baita horien zenbatekoak eta jatorriak ere.

e) Sexuaren arabera bereizitako informazioa, onuradunei,
erakundeko bertako pertsonei eta, hala badagokio, kontratatu
den erakundeko plantillari buruzkoa.

f)  Nominak edo 10T eta RNT eta RNC agiriak, langileen ba-
rruko gastuak justifikatzeko. Kooperatiba-sozietateen kasuan,
kooperatibako bazkideen kotizazio-ziurtagiria, Gizarte Seguran-
tzako dagokion erakunde laguntzaileak emana.

g) Orduen txostenak, erakunde eskatzaile, onuradun eta
kontratatuetako parte-hartzaile bakoitzak proiektuari esleituta-
ko arduraldi eta kostuen eguneko banakapena adierazita, gara-
tutako fase eta eginkizunak oinarri hartuta.

h) Entitate onuradunek ekipo ondasunen hornikuntzetan
edo aholkularitza nahiz laguntza teknikoko enpresen zerbitzue-
tan 15.000 euro edo hortik gorako kostu subentzionagarriak egin
badituzte, eskatutako hiru eskaintzen artean egindako hautaketa
egiaztatzen duen agiria, martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauaren
30.3 artikuluari jarraikiz, non eta laguntzaren ezaugarri berezien-
gatik merkatuan nahikoa enpresa edo profesional ez dagoenean
edo gastua dirulaguntza eskatu aurretik egin ez den.

i) Proiektuaren genero-eraginari buruzko txostena, baldin eta
eskabidean hori egiteko konpromisoa hartu bada.

— Zerga betebeharretan eta Gizarte Segurantzakoetan egu-
nean daudela egiaztatzen duen eguneratutako dokumentazioa,
indarrean dagoena. Dokumentazio horren ordez, Diputatu Nagu-
siaren Alorrari baimena eman dakioke berariaz, berak zuzenean
jaso ditzan datu horiek, horrelakoak emateko eskumena duten
administrazioetatik.

En este sentido, las entidades beneficiarias deberan pre-
sentar con anterioridad al 22 de noviembre del ano de la convo-
catoria la documentacion justificativa de los gastos en que ha-
yan incurrido desde 1 de enero de dicho ano hasta tal fecha. El
incumplimiento de esta obligacion de justificacion parcial en el
plazo sehalado daréa lugar a la pérdida del derecho a la subven-
cion concedida.

12. Justificacion de las subvenciones.

12.1. Las subvenciones objeto de las presentes bases se
justificaran mediante la presentacion de la cuenta justificativa
de las actividades realizadas, que contendra:

— Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion,
con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos. Se deben incluir todos los entregables e informes ge-
nerados durante la ejecucion del proyecto.

— Una memoria econdémica justificativa del coste de las ac-
tividades realizadas, que contendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de
la actividad, con identificacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. En caso
de que la subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto,
se indicaran las desviaciones acaecidas.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equiva-
lente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrati-
va incorporados en la relacion a que se hace referencia en el pa-
rrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del
pago realizado o fehacientemente comprometido.

¢) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los
costes generales y/o indirectos incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el apartado a), de acuerdo con lo es-
tablecido en la base tercera.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvencio-
nes que hayan financiado la actividad subvencionada, con indi-
cacion del importe y su procedencia.

e) Informacién desagregada por sexo relativa a las perso-
nas beneficiarias, a las personas de la propia entidad y, en su
caso, de la plantilla de la entidad a la que se haya contratado.

f)  Noéminas o 10T y RNT y RNC para la justificacion de gas-
tos internos de personal. Adicionalmente, en el caso de socieda-
des cooperativas, certificado de cotizacion de las y los socios
cooperativistas emitido por la entidad colaboradora de la Segu-
ridad Social que corresponda.

g) Partes horarios con desglose diario de las dedicaciones
y costes imputados al proyecto por todas y cada una de las per-
sonas que participan de las entidades solicitantes, beneficia-
rias y contratadas, en base a las fases y tareas desarrolladas.

h) En el supuesto de haber incurrido la entidad beneficia-
ria en costes subvencionables por importe igual o superior a
15.000 euros en suministros de bienes de equipo o prestacion
de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica,
documentacion acreditativa de la eleccion realizada entre las
tres ofertas solicitadas, en aplicacion del articulo 30.3 de la
Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, salvo que por las espe-
ciales caracteristicas de la asistencia no exista en el mercado
suficiente nimero de empresas o profesionales que la preste o
el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de
la subvencion.

i) Informe de impacto de género del proyecto en el caso de
haberse comprometido a hacerlo en la solicitud.

— Certificados actualizados, en vigor, que acrediten el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.
Dicha documentacion podra sustituirse por la autorizacion ex-
presa al Area de la Diputada General para que recabe directa-
mente los referidos datos de las administraciones competentes
para emitirlos.



— Diruz lagundutako proiektuaren dokumentazio grafikoa,
argazkiak edo ikus-entzunezkoak.

12.2. Dirulaguntza zuritzeko ezarritako epean ez bada 1.
atalean adierazitako dokumentazioa aurkezten, eskumena duen
organoak onuradunari errekerimendua egingo dio 15 eguneko
epean aurkez dezan. Epe berri hori amaitutakoan ere ez badira
frogagiriak aurkeztu, dirulaguntza kobratzeko eskubidea galduko
du, edo 14. oinarrian aurreikusitako itzultzeko prozedura hasiko
da.

12.3. Onuradunak 10 urtez gorde behar ditu derrigorrez
dirulaguntzaren xedeko izan den jarduera egin izanaren zuriga-
rriak, hala nola jasotako funtsa erabili izanaren egiaztagiriak.
Zurigarri horiek guztiak aurkezteko ezarrita dagoen aldia amai-
tzen den une berean hasiko da kontatzen epe hori.

12.4. Oinarri honetan adierazitako dokumentazioa aurkez-
tu ondoren, instrukzio-organoak egoki diren egiaztapenak egin-
go ditu.

Egiaztapen horien bidez ondorioztatuko balitz diruz lagundu-
tako jardueraren kostua emandako dirulaguntza baino txikiagoa
izan dela, dirulaguntza doitu egingo da. Dirulaguntza zuritzeko
baldintza guztiak edo batzuk ez direla bete edo dirulaguntzaren
xedea ez dela zati batean edo osoan bete ondorioztatzen bada,
onuradunari jakinaraziko zaio hori, egindako egiaztapenen emai-
tzekin batera. Halaber, dirulaguntza kobratzeko eskubidea galdu-
tzat jotzeko prozedurari ekingo zaio edo, kasua balitz, 14. oina-
rrian aurreikusten den prozedurari, emandako dirulaguntza osoa
edo zati bat itzularazteko.

13. Dirulaguntza emateko ebazpenaren aldaketa.

13.1. Erakunde onuradunek dirulaguntza ematen duen or-
ganoari eskatu ahal izango diote, diruz lagundutako jarduera egj-
teko epea amaitu aurretik, ebazpena alda dezan: finkatutako
epeak luzatzeko, emandako dirulaguntza murrizteko, edo jar-
dueran bildutako ekintzak aldatzeko. Aurreikusi gabeko gertaeren
ondorio direnean edo jardueraren helburua lortzeko beharrez-
koak direnean baimenduko dira aldaketa horiek, betiere diru-
laguntzaren xedea aldatzen ez bada eta hirugarrenen eskubideak
kaltetzen ez badira.

13.2. Organo emaileak aldatu dezake dirulaguntza ematea
onartzen duen ebazpena, aurrez erakunde interesatuarekin bil-
duta eta funtsak aplikatu aurretik: baldin eta dirulaguntza ema-
teko kontuan izandako baldintzen aldaketak helburu zen interes
publikoa lortzea eragozten edo zailtzen badu eta onuradunari ez
bazaio kalte ekonomikorik eragiten.

13.3. Entitate onuradunak, dirulaguntzaren justifikazioan,
aditzera ematen badu hainbat aldaketa gertatu dela dirulagun-
tza emateko kontuan hartutako baldintzetan, aldaketa horieta-
rako beharrezkoa zen baimen administratiboaren tramitera jo-
tzeke, eta ikusten bada aldaketa horiek kontuan hartuz gero
ebazpenaren emaitza agian beste bat izango zela, Diputatu Na-
gusiaren Alorrak onartu ahal izango du aurkeztutako justifikazioa,
baldin eta onartze horrek ez badu hirugarren pertsona batzuen
eskubideak kaltetzea eragiten; dena den, horrek ez du onuraduna
salbuesten Gipuzkoako Lurralde Historikoaren dirulaguntzei bu-
ruzko martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauaren arabera jar bide
zaizkion zigorretatik.

14. Dirulaguntzen itzulketa.

14.1. Erakunde onuradunak ez baditu oinarri hauetan, es-
pezifikoetan eta gainerako araudi aplikagarrian ezarritako bal-
dintza eta betebehar guztiak betetzen, dirulaguntza jasotzeko
eskubidea guztiz edo zati batean galdutzat joko zaio, eta dirula-
guntza osoa edo zati bat eta dagozkion berandutza interesak
itzuli beharko ditu, martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauak, 35.
artikuluan, eta apirilaren 29ko 24/2008 Foru Dekretuak onar-
tutako garapen araudiko 63. artikuluan eta ondorengoetan eza-
rritakoari jarraikiz; eta hortik ondorioztaturiko erantzukizunei ere
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— La documentacion grafica, fotografica o audiovisual del
proyecto subvencionado.

12.2. Transcurrido el plazo establecido para la justificacion
de la subvencion sin que se hubiese presentado la documenta-
cién a que se refiere el apartado 1, el érgano competente reque-
rird a la entidad beneficiaria para que en el plazo de 15 dias
aporte la misma. Transcurrido este nuevo plazo, la falta de pre-
sentacion de la justificacion llevara aparejada la pérdida del de-
recho de cobro de la subvencion o el inicio del procedimiento de
reintegro previsto en la base 14.2

12.3. La entidad beneficiaria esta obligada a conservar,
durante un plazo de 10 anos, los justificantes de la realizacion
de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion,
asi como la aplicacion de los fondos percibidos. El citado plazo
computara a partir del momento en que finalice el periodo esta-
blecido para presentar la citada justificacion.

12.4. Una vez presentada la documentacion senalada en
esta base, se realizara por el 6rgano instructor del expediente la
correspondiente comprobacion.

Si como resultado de dicha comprobacion se dedujera que
el coste subvencionable ha sido inferior a la subvencién conce-
dida, se reajustara la misma. En el caso de incumplimiento total
o parcial de los requisitos establecidos para la justificacion de
la subvencion o los fines para los que fue concedida la misma,
se comunicara tal circunstancia a la persona interesada junto a
los resultados de la comprobacion realizada y se iniciara el pro-
cedimiento para declarar la pérdida del derecho de cobro de la
ayuda o, en su caso, el procedimiento de reintegro total o parcial
previsto en la base 14.2

13. Modificacion de la resolucion de concesion.

13.1. Las entidades beneficiarias podran solicitar del or-
gano concedente, antes de que concluya el plazo para la reali-
zacioén de la actividad subvencionada, modificaciones de la re-
solucién de concesidon que supongan ampliacion de los plazos
fijados, reduccion del importe concedido o alteracién de las ac-
ciones que se integran en la actividad, que seran autorizadas
cuando traigan su causa en circunstancias imprevistas o sean
necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no se
altere el objeto o finalidad de la subvencién y no se dafien dere-
chos de terceras personas.

13.2. El érgano concedente también podra modificar de
oficio la resolucion de concesion, previa audiencia a la entidad
interesada y antes de la aplicacion de los fondos, cuando la al-
teracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
impida o dificulte la consecucion del interés publico perseguido
y no se irroguen perjuicios econémicos a la beneficiaria.

13.3. Cuando la entidad beneficiaria de la subvencion
ponga de manifiesto en la justificacion que se han producido al-
teraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la conce-
sion de la misma, que hubieran podido dar lugar a la modifica-
cion de la resolucion conforme a lo indicado, habiéndose omiti-
do el tramite de autorizacion administrativa previa para su apro-
bacion, el Area del Diputado General podra aceptar la justifica-
cién presentada, siempre y cuando tal aceptacién no suponga
danar derechos de terceras personas, y sin que ello exima a la
entidad beneficiaria de las sanciones que puedan corresponder
con arreglo a la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, de sub-
venciones del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

14. Reintegro de las subvenciones.

14.1. El incumplimiento por parte de la entidad beneficia-
ria de cualquiera de los requisitos y obligaciones establecidos
en las presentes bases generales, en las especificas y demas
normativa aplicable, dara lugar a la declaracion de la pérdida
total o parcial del derecho a la percepcion de la subvencion y a
la obligacion de reintegrar ésta total o parcialmente, junto con
los intereses de demora correspondientes, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 35 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de
marzo, y articulos 63 y siguientes de su reglamento de desarro-



aurre egin beharko die, foru arau horren 49. artikuluan eta hu-
rrengoetan ezarritakoari jarraikiz.

14.2. Ez-betetzeak mailakatzeko proportzionaltasun irizpi-
deak erabiliko dira: egindako lanen, eta proiektu guztiaren eta
jasotako zenbatekoaren arteko proportzioaren arabera.

15. Proiektuen emaitzen konfidentzialtasuna eta jabetza
intelektuala.

Parte-hartzaileek ondorengo elementuak zehaztu beharko
dituzte beraien proposamenetan:

— Proiektuaren informazioa, emaitza eta lekukotasunen he-
dapenari dagokion konfidentzialtasun maila eta hirugarren per-
tsonek ezagutza eskuratzeko duten eskubidea eta, era berean,
proiektutik eratorritako informazioaren konfidentzialtasun maila.

— Proiektuko emaitzen «copyright» delakoaren eta jabetza in-
telektualeko eskubideen tratamendu proposamena.

16. Europar Batasuna.

16.1. Oinarri arautzaile hauetan jasotzen diren laguntzek
2023ko abenduaren 13ko Europar Batzordearen 2023/2831
EB Erregelamenduan (ikus 2023ko abenduaren 15eko Europar
Batasuneko Egunkari Ofiziala), minimis laguntzak Tratatuko 107.
eta 108. artikuluen aplikazioari buruzkoan, xedatutakoa beteko
dute. Europar Batasunak ezarritakoaren arabera, emandako mi-
nimis laguntzek guztira ez dute 300.000 euro baino gehiago
izan behar hiru zergalditan.

16.2. Jarduerek Europar Batasunean aurreikusitako helbu-
ru eta ekintzekin bat egiten duten neurrian, izapidetu egingo di-
ra, hala badagokio europar erkidegoaren finantzazioa ere lortze-
ko.

16.3. Europar Batasunaren fondoen bidez emandako diru-
laguntzei dagokienez, kasu bakoitzean ezargarriak diren Bata-
sunaren arauak eta horien garapen edo transposiziorako eman-
dako arauak bete beharko dira.

17. Araubide juridikoa.

Oinarri hauen xede diren dirulaguntzei, bertan ezarritakoaz
gain, honako hauek aplikatuko zaizkie: martxoaren 27ko 3/2007
Foru Araua, Gipuzkoako Lurralde Historikoko dirulaguntzei bu-
ruzkoa; eta hori garatzeko emandako araudia, apirilaren 29ko
24/2008 Foru Dekretuaren bidez onartutakoa, eta dirulagun-
tzen alorrean aplikagarriak diren gainerako araudiak.

OINARRI ESPEZIFIKOAK
1.1. ERANSKINA

Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen erronkei
erantzuna emateko planteatzen diren proiektu berri-
tzaileak, eragile ekonomiko eta sozialek bultzatuta-
koak.

1. Xedea.

1.1. OQOinarri hauen arabera arautzen diren dirulaguntzen
helburua, Etorkizuna Eraikiz ekimenaren barruan, Proiektu Es-
perimentalak finantzatzea da - Gipuzkoak dituen erronkei eran-
tzuna emateko planteatzen diren proiektu berritzaileak, eragile
ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak.

Gipuzkoaren eraldaketa sozial eta ekonomikorako eragileen
dinamizazio prozesua aktibatzea da kontua, zenbait esparrutan
eragingo duten proiektu praktikoei laguntza emanez, izaera berri-
tzailea izanik erreferentzia izan daitezkeenak eta eragin biderka-
tzailea izango dutenak.
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llo, aprobado por Decreto Foral 24/2008, de 29 de abril, y a las
responsabilidades que de ello pudieran derivarse, segin lo dis-
puesto en el articulo 49 y siguientes de dicha norma foral.

14.2. Para graduar los incumplimientos se utilizaran crite-
rios de proporcionalidad, que seran estimados en funcién de los
trabajos realizados respecto a la totalidad del proyecto y a los
importes percibidos.

15. Confidencialidad y propiedad intelectual de los resul-
tados.

Las entidades solicitantes de subvencion deberan precisar
en sus propuestas los siguientes elementos:

— El nivel de confidencialidad de las informaciones, resulta-
dos y evidencias del proyecto a efectos de la difusion y del dere-
cho de acceso por terceros al conocimiento y la informacion re-
sultante del proyecto.

— El tratamiento que proponen para los derechos de propie-
dad intelectual y de «copyright» de los resultados del proyecto.

16. Unién Europea.

16.1. Las ayudas o subvenciones contempladas en las pre-
sentes bases estan sujetas a lo dispuesto en el Reglamento (UE)
n.° 2023/2831 de la Comision de 13 de diciembre de 2023 re-
lativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis
(publicado en el Diario Oficial de la Union Europea DOUE el 15
de diciembre de 2023). Segln lo establecido por la Unién Euro-
pea, la ayuda total de minimis concedida a cualquier empresa
no debera exceder de 300.000 euros en un periodo de tres ejer-
cicios fiscales.

16.2. En la medida en que las actuaciones sean concor-
dantes con los objetivos y acciones previstas por la Unién Euro-
pea seran tramitadas para, en su caso, la obtencién de la cofi-
nanciacién comunitaria.

16.3. Las subvenciones cofinanciadas con cargo a fondos
de la Unién Europea se regiran por las normas comunitarias
aplicables en cada caso y por las normas de desarrollo o trans-
posicion de aquéllas.

17. Régimen Juridico.

Las subvenciones objeto de las presentes bases se regiran,
ademas de por lo dispuesto en las mismas, por la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio Histori-
co de Gipuzkoa, y su reglamento de desarrollo, aprobado por
Decreto Foral 24/2008, de 29 de abril; y demas normativa apli-
cable en materia de subvenciones.

BASES ESPECIFICAS
ANEXO I.1.

Proyectos experimentales: proyectos innovadores pro-
movidos por agentes econdémicos y sociales que se
planteen como respuesta a los retos que tiene Gipuz-
koa.

1. Objeto.

1.1. Es objeto de las subvenciones, cuyo otorgamiento re-
gulan las presentes bases, la financiacion, en el marco de la ini-
ciativa Etorkizuna Eraikiz, de Proyectos Experimentales - proyec-
tos innovadores promovidos por agentes econdémicos y sociales
que se planteen como respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa.

Se trata de activar un proceso de dinamizacién de los agen-
tes del Territorio hacia la transformacion social y econdmica de
Gipuzkoa, mediante el apoyo a una serie de proyectos practicos
de intervencion en ambitos especificos y que, contando con un
caracter innovador, puedan servir de referencia y puedan tener
un efecto multiplicador.



Laguntza-ildo horren bidez, proiektuak eta ahaleginak Lu-
rraldearen lehentasunekin lerrokatu nahi dira, eta, horrela, erron-
kei aurre egin diezaieketen irtenbide berrien garapena eta he-
dapena bizkortu.

1.2. Zehazki, dirulaguntzen helburu dira berrikuntza jardue-
rak barne hartzen dituzte proiektuak, eta hauetara bideratuta
daudenak:

— Gipuzkoan eraldaketa sozial eta ekonomikoa dinamizatze-
ko prozesua aktibatzea, horretarako elkarlanean oinarritutako
proiektu multzo berritzaileen bitartez Gipuzkoako erronka estra-
tegiko handiak abaguneetan eraldatzeko dinamikak sortuz.

— Eremu zehatzetan esku-hartzeko proiektu praktiko mul-
tzoa sortzea, garapen prozesuen izaera berritzailea izanik, gida
bezala balio dezaketenak ondoren zabaldu, hedatu eta errepi-
katzeko.

— Gipuzkoako Lurralde Historikoaren kapital sozialari probe-
txu ateratze aldera eta praktikara bideratutako ikuspuntu in-
tegratzailearen bitartez, elkarlanean oinarritutako proiektu
mota berriak eta ekimenak artikulatu.

— Agertoki praktikoa edo abian jartzeko bultzada erabakigarria
behar duten proiektu berritzaileen alde egitea, horretarako Gi-
puzkoako Foru Aldundiaren babesa, laguntza ekonomikoa, agin-
te zein elkarrizketa gaitasuna baliatuz.

— Jatorri askotariko eragile sozioekonomiko dinamizatzaile
berrien identifikazio eta artikulazio dinamikak sortzea. Era be-
rean, egituratutako partaidetza modu berriak eta elkarlan publi-
ko-pribatuak bultzatu.

1.3. Proiektu esperimentalak nahitaez egon beharko dute
urteroko deialdiuaren 3. atalean zerrendatutako erronketako ba-
ten barruan.

2. Erakunde onuradunak.

2.1. Oinarri hauetan araututako dirulaguntzak jaso ahal
izango dituzte Gipuzkoako Lurralde Historikoan aurreko oinarrian
jasotako erronken barruan sartzen den proiektu esperimentalen
bat sustatzen duten unibertsitateek, lanbide-heziketako zentroek,
elkarteek, fundazioek, enpresa publiko eta pribatuek, udalek,
mankomunitateek, garapen agentziek eta/edo interes ekonomi-
koko taldeek.

2.2. Parte hartzeko eskabideak batera edo taldeka aurkez-
tuko dira. Taldeak gutxienez bi entitatek osatuko dituzte.

Ondorio horietarako, eskaera bat taldean aurkeztutzat har
dadin, hura osatzen duen entitate bakoitzaren gutxieneko
partaidetzak kostu hautagarriaren % 20 izan behar du.

Udalen, mankomunitateen, unibertsitate publikoen eta lan-
bide-heziketako ikastetxe publikoen ekarpena ez da nahitaez di-
rutan jaso beharko, baina proiektuan parte hartzearen eragina
justifikatu beharko dute.

Eskaeran adierazi beharko da taldeko kide bakoitzak exeku-
zioan zenbateko konpromisoa hartzen duen eta bakoitzari apli-
katuko zaion dirulaguntzaren zenbatekoa, denak onuradunak
izanik. Eskaerarekin batera aurkeztu beharko dira taldea osa-
tzen duen kide bakoitzaren aitorpenak, taldea ezingo baita onu-
radun izan kideetako batek ezin badu, 3/2007 Foru Arauak,
martxoaren 27koak, 12. artikuluan xedatutakoaren arabera.

Dena dela, taldearen erakunde ordezkaria izendatu beharko
da, dagozkion betebeharrak betetzeko nahikoa ahalmen izango
dituena. Erakunde ordezkari hau prozesuaren koordinatzailea
izango da, garapenaren eta kudeaketaren ardura izango du, baita
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A través de esta linea de ayudas se pretende alinear los pro-
yectos y esfuerzos con las prioridades del Territorio y acelerar de
esta manera el desarrollo y despliegue de nuevas soluciones
que puedan abordar los retos.

1.2. En concreto, es objeto de subvencion la realizacion de
proyectos que contemplen actividades de innovaciéon en coope-
racion cuyos propoésitos estén destinados a:

— Activar el proceso para la dinamizacion de la transforma-
cion social y econdmica en Gipuzkoa, creando dinamicas para
transformar en oportunidades los grandes retos estratégicos de
Gipuzkoa a través de un conjunto de proyectos innovadores ba-
sados en la colaboracion.

— Generar una serie de proyectos practicos de intervencion
en ambitos especificos y que, contando con caracter innovador
en sus procesos de desarrollo, puedan servir como guia y cata-
pultar de nuevas practicas escalables y replicables.

— Sacar partido del capital social del Territorio Histérico de
Gipuzkoa mediante un enfoque integrador orientado a la practi-
ca, articulando nuevas modalidades de proyectos e iniciativas
basadas en la cooperacion.

— Utilizar la capacidad de prescripcion, interlocucion y apoyo
institucional y econémico de la Diputacién Foral de Gipuzkoa en
favor de proyectos innovadores que precisen de un impulso de-
cisivo para su activaciéon y de un escenario practico para su
puesta en practica.

— Favorecer dinamicas de identificacion y articulacion de
nuevos agentes dinamizadores sociales y econdémicos, de natu-
raleza diversa, que introduzcan nuevas formas estructuradas de
participacion y de colaboracion publica-privada.

1.3. Los proyectos experimentales deberan estar encua-
drados obligatoriamente en alguno de los retos que se relacio-
nan en el apartado 3 de la Convocatoria anual.

2. Entidades beneficiarias.

2.1. Podran acogerse a las subvenciones reguladas en estas
bases universidades, centros de formacion profesional, asocia-
ciones, fundaciones, empresas publicas y privadas, ayuntamien-
tos, mancomunidades, agencias de desarrollo y/o agrupaciones
de interés econémico-AlE, que promuevan en el Territorio Historico
de Gipuzkoa algln proyecto experimental que esté encuadrado
en los retos recogidos en la base anterior.

2.2. Las solicitudes de participacion deberan presentarse
de forma conjunta o en agrupacion. Las agrupaciones deberan
estar conformadas al menos por dos entidades.

A estos efectos, para que una solicitud pueda considerarse
como presentada en agrupacion, la participacion minima de cada
una de las entidades que la conforman debe ser de un 20 % del
coste elegible.

La aportacion de ayuntamientos, mancomunidades, univer-
sidades publicas y centros de formacion profesional pablicos no
debera reflejarse necesariamente en términos monetarios aun-
que deberan justificar el impacto de su participacion en el pro-
yecto.

En la correspondiente solicitud debera hacerse constar los
compromisos de ejecucion que asume cada entidad integrante
de la agrupacion y el importe de la subvencion a aplicar por cada
una de ellas, que tendran igualmente la consideracion de bene-
ficiarias. A la solicitud deberd acompanar tantas declaraciones
como entidades formen parte de la agrupacion, dado que ésta
no podra acceder a la condicion de beneficiaria si no lo puede
hacer alguno de sus integrantes por aplicacion de lo previsto en
el articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo.

En cualquier caso, debera nombrarse una entidad represen-
tante de la agrupacion, con poderes suficientes para cumplir las
obligaciones que correspondan. Esta entidad representante asu-
miréa la condicion de coordinadora del proceso, a efectos de res-



prozesua martxa onean joan dadin beharrezkoak diren bitartekari
lanak egin eta harremanak izan ere.

3. Boluntariotza.

3.1. Aurkeztutako proiektuaren aurrekontuan sartu ahal
izango dira boluntarioen bidez garatuko diren jarduerak, eta, no-
lanahi ere, laguntzekoak edo laguntzekoak izango dira. Ondoren,
dirulaguntzak zuritzeko, behar bezala egiaztatutako eta asegu-
ratutako boluntarioen dedikazio-orduak zenbatu ahal izango dira,
oro har onartutako kontabilitate-printzipioen arabera.

3.2. Zenbateko hori diruz lagun daitekeen gastutzat hartuko
da, erakunde onuradunak diruz lagundutako proiektua garatze-
ko egin behar duen diru ekarpenaren barruan sar daitekeen neu-
rrian. Hala ere, muga horrek ez du eraginik izango langile horiei
aseguru gisa ordaindutako zenbatekoetan, ez eta proiektuak
gauzatzeko joan-etorrietatik eratorritako gastuetan ere. Gastu
horiek, nolanahi ere, diruz lagun daitezkeen gastutzat hartuko
dira.

4. Gehienezko eskabide kopurua eta diruz lagundu daitez-
keen gastuak.

4.1. Eskatzaile bakoitzak proiektu bakar batean parte har
dezake, deialdi honen |.1 eranskinaren esparruan, jarraian
Unibertsitateen eta Lanbide Heziketako ikastetxeen kasurako
aurreikusitakoa alde batera utzita.

Unibertsitateei eta Lanbide Heziketako ikastetxeei dagokie-
nez, muga hori ikerketa taldeei aplikatzen zaie, eta entitate horiek
aurkeztutako hainbat proiektutan parte har dezakete.

4.2. Proiektuak gutxienez 60.000 euro izango ditu diruz la-
gundu daitezkeen gastuen aurrekontuan.

5. Erakunde onuradunen konpromisoak.

Erakunde onuradunek Etorkizuna Eraikiz - Gipuzkoa Taldean
programaren jarraipen sistemaren esparruan antolatzen diren
bilera eta saioetan parte hartu beharko dute. Sistema horrek
hiru mekanismo ditu:

1. Etorkizuna Eraikizen aktiboen eredua, eranskin honen
bukaeran jasotzen dena. Eredu horrek aukera eman behar du
proiektuetatik eratorritako ikaskuntzen inbentarioa egiteko, eta
erakunde onuradunek horiek amaitzean bete beharko dute.

2. Jarraipen bilerak Estrategia Zuzendaritza Nagusiarekin.

3. Jarraipen kolektiboko ekintzetan parte hartzea. Ekintza
horietan parte hartuko dute erakunde onuradunek eta Etorkizu-
na Eraikiz ekosistemako eragileek.

6. Eskaeren ebaluazio irizpideak.

a) Zein erronkari erantzun nahi zaion identifikatzea, proiek-
tuaren beharra eta motibazioa. 25 puntu gehienez.

— Erronka identifikatzea. 10 puntu gehienez.
— Proiektuaren beharra eta motibazioa. 15 puntu gehienez.

b) Erronkan esperimentatzeko metodologia eta plangintza.
20 puntu gehienez.

— Metodologia. 10 puntu gehienez.
— Planifikazioa. 10 puntu gehienez.

c) Parte-hartzaileak eta proposatzen den lankidetza. 25 pun-
tu gehienez.

— 18 puntu, beste biak ez bezalako hirugarren parte-hartzai-
le batengatik.

— 7 puntu, unibertsitate edo lanbide-heziketako ikastetxe bat
sartzeagatik.

ponsabilizarse del desarrollo y de la gestion del mismo y las fun-
ciones de interlocucion y relacion necesaria para la buena marcha
del proceso.

3. Voluntariado.

3.1. En el presupuesto del proyecto presentado podran ser
incluidas las actividades que van a ser desarrolladas por medio
de personal voluntario que, en todo caso deben ser de caracter
auxiliar o de apoyo. Posteriormente, a efectos de la justificacion
de las subvenciones, podran computarse las horas de dedica-
cion de las personas voluntarias, debidamente acreditadas y
aseguradas, con arreglo a los principios de contabilidad gene-
ralmente admitidos.

3.2. Dicho cémputo sera tenido en cuenta como gasto sub-
vencionable en la medida en que pueda ser incluido dentro de
la aportacion dineraria que debe realizar la entidad beneficiaria
para el desarrollo del proyecto subvencionado. Sin embargo,
esta limitacion no afectara a las cantidades abonadas en con-
cepto de seguros para dicho personal o los gastos derivados de
desplazamientos que tengan lugar en la ejecucion de los pro-
yectos que seran consideradas en todo caso como gasto sub-
vencionable.

4. Nuamero maximo de solicitudes y gastos subvenciona-
bles.

4.1. Al margen de lo previsto seguidamentre para el caso
de Universidades y Centros de Formacion Profesional, cada soli-
citante puede participar en un sé6lo proyecto en el marco del
anexo |.1 de la presente convocatoria.

En el caso de las Universidades y Centros de Formacion Pro-
fesional, esta limitacion se aplica a nivel de equipos de investi-
gacion, pudiendo dichas entidades participar en varios de los
proyectos presentados.

4.2. Los proyectos deberan incluir gastos subvencionables
por un presupuesto minimo de 60.000 euros.

5. Compromisos de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias deberan participar en las reu-
niones y sesiones que se organicen en el marco del sistema de
seguimiento de Etorkizuna Eraikiz - Gipuzkoa Taldean, que pivo-
ta sobre tres mecanismos:

1. El modelo de activos de Etorkizuna Eraikiz, que figura al
final de este anexo, que debe permitir inventariar los aprendiza-
jes derivados de los proyectos y que las entidades beneficiarias
deberan cumplimentar a la finalizacion de aquellos.

2. Las reuniones de seguimiento con la Direcciéon General
de Estrategia.

3. Participar en las acciones de seguimiento colectivas, en
las que tomaran parte las entidades beneficiarias y los agentes
del ecosistema Etorkizuna Eraikiz.

6. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

a) ldentificacion del reto al que se pretende responder, ne-
cesidad del proyecto y motivacion. Hasta 25 puntos.

— Identificacion del reto. Hasta 10 puntos.
— Necesidad del proyecto y motivacion. Hasta 15 puntos.

b) Metodologia y planificacion para experimentar en el re-
to. Hasta 20 puntos.

— Metodologia. Hasta 10 puntos.
— Planificacion. Hasta 10 puntos.

c) Participantes y cooperacién propuesta. Hasta 25 pun-
tos.

— 18 puntos por un tercer participante de naturaleza dife-
rente a los otros dos.

— 7 puntos por integrar a una universidad o un centro de for-
macion profesional.



d) Nazioarteko ikuspegia integratzea. 10 puntu gehienez.

e) Proiektuak izan dezakeen eraginaren azterketa: adieraz-
leen definizioa. 10 puntu gehienez.

f) Hedapen edo zabalkunde planaren kalitatea. 5 puntu
gehienez.

g) Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna: proiek-
tuaren genero-eraginari buruzko txostena aurkezteko konpromi-
soa, sexuaren arabera bereizitako adierazle eta datuekin, hau-
temandako desberdintasunak, horiei aurre egiteko aplikatutako
berdintasun-neurrien edukia eta lortutako emaitzak zehaztuz. 5
puntu, gehienez.

Gutxienez 70 puntu lortzen ez dituzten proposamenak baz-
tertuak izango dira.

7. Dirulaguntzaren gehieneko zenbatekoa.

Dirulaguntza izan daiteke diruz lagundu daitezkeen gastuen
% 100ekoa; eta gehienez ere 80.000 euro emango da proiektu
bakoitzeko.

1.2. ERANSKINA

Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko esplora-
zio proiektuak.

1. Xedea.

1.1. Oinarri hauek arautzen dituzten dirulaguntzen xedea
da Etorkizuna Eraikiz ekimenaren esparruan Gipuzkoak dituen
erronkei erantzuteko planteatzen diren Esplorazio Proiektuak
finantzatzea.

1.2. Esplorazio-proiektuen ezaugarria da proiektu berritzai-
leak direla, Gipuzkoak dituen erronkei aurre egiteko ikuspegi be-
rriak dituztenak. Eraldatzeko ahalmen handia dute, eta erronka
horien eremuan eragina izango duten emaitzak sortzea espero
da. Hala ere, ez daude behar bezain helduak beren hedapenean
eta esperimentazioan inpaktu potentziala lor dezaten.

1.3. Esplorazio-proiektuak nahitaez egon beharko dute ur-
teroko deialdian 3. Atalean zerrendatutako erronketako baten ba-
rruan.

2. Erakunde onuradunak.

2.1. Oinarri hauetan araututako dirulaguntzak jaso ahal
izango dituzte Gipuzkoako Lurralde Historikoan aurreko oinarrian
jasotako erronken barruan sartzen den proiektu esperimentalen
bat sustatzen duten unibertsitateek, lanbide-heziketako zentroek,
elkarteek, fundazioek, enpresa publiko eta pribatuek, udalek,
mankomunitateek, garapen agentziek eta/edo interes ekonomi-
koko taldeek.

2.2. Parte hartzeko eskabideak banaka edo taldean aur-
kez daitezke.

Ondorio horietarako, eskaera bat taldean aurkeztutzat har
dadin, hura osatzen duen entitate bakoitzaren gutxieneko par-
taidetzak kostu hautagarriaren % 20 izan behar du.

Udalen, mankomunitateen, unibertsitate publikoen eta lan-
bide-heziketako ikastetxe publikoen ekarpena ez da nahitaez di-
rutan jaso beharko, baina proiektuan parte hartzearen eragina
justifikatu beharko dute.

Dirulaguntzetara pertsona edo erakunde bat baino gehiago
elkarrekin edo talde bezala aurkezten badira, eskaeran adierazi
beharko da taldeko kide bakoitzak exekuzioan zenbateko kon-
promisoa hartzen duen eta bakoitzari aplikatuko zaion dirulagun-
tzaren zenbatekoa, denak onuradunak izanik. Eskaerarekin ba-
tera aurkeztu beharko dira taldea osatzen duen kide bakoitzaren
aitorpenak, taldea izango baita onuradun izan kideetako batek
ezin badu, 3/2007 Foru Arauak, martxoaren 27koak, 12. artiku-
luan xedatutakoaren arabera.
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d) Integracion de la vision internacional. Hasta 10 puntos.

e) Analisis del posible impacto del proyecto: definicion de
indicadores. Hasta 10 puntos.

f) Calidad del plan de difusién. Hasta 5 puntos.

g) lgualdad de mujeresy hombres: compromiso de presen-
tar un informe de impacto de género del proyecto, con indicado-
res y datos desagregados por sexo, detallando las desigualda-
des detectadas, el contenido de las medidas de igualdad aplica-
das para hacerles frente y los resultados obtenidos. Hasta 5
puntos.

Quedaran excluidas aquellas propuestas que no alcancen
en total un minimo de 70 puntos.

7. Cuantia maxima de la subvencion.

La cuantia de la subvencion podra alcanzar el 100 % del im-
porte de los gastos subvencionables, con un maximo de 80.000
euros por proyecto.

ANEXO 1.2.

Proyectos de Exploracion en relacion con los principa-
les retos que tiene Gipuzkoa.

1. Objeto.

1.1. Es objeto de las subvenciones, cuyo otorgamiento re-
gulan las presentes bases, la financiacién, en el marco de la ini-
ciativa Etorkizuna Eraikiz, de Proyectos de Exploracion que se
planteen como respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa.

1.2. Los proyectos de exploracion se caracterizan por tra-
tarse de proyectos novedosos con nuevos enfoques para afron-
tar los retos que tiene Gipuzkoa. Cuentan con un alto potencial
transformador y se espera que creen resultados que tengan im-
pacto en el campo de dichos retos. Sin embargo, no estan lo su-
ficientemente maduros para que en su despliegue y experimen-
tacion obtengan el impacto potencial.

1.3. Los proyectos de exploracion deberan estar encuadra-
dos obligatoriamente en alguno de los retos que se relacionan
en el apartado 3 de la convocatoria anual.

2. Entidades beneficiarias.

2.1. Podran acogerse a las subvenciones reguladas en estas
bases universidades, centros de formacion profesional, asociacio-
nes, fundaciones, empresas plblicas y privadas, ayuntamientos,
mancomunidades, agencias de desarrollo y/o agrupaciones de
interés econdmico-AlE, que promuevan en el Territorio Historico de
Gipuzkoa algln proyecto experimental que esté encuadrado en los
retos recogidos en la base anterior.

2.2. Las solicitudes de participacion pueden presentarse
individualmente o en agrupacion.

A estos efectos, para que una solicitud pueda considerarse
como presentada en agrupacion, la participacion minima de cada
una de las entidades que la conforman debe ser de un 20 % del
coste elegible.

La aportacion de ayuntamientos, mancomunidades, univer-
sidades publicas y centros de formacién profesional pdblicos no
debera reflejarse necesariamente en términos monetarios aun-
que deberan justificar el impacto de su participacion en el pro-
yecto.

En el caso de que se acojan a las subvenciones mas de una
persona o entidad conjuntamente o en agrupacion, en la corres-
pondiente solicitud debera hacerse constar los compromisos de
ejecucion que asume cada entidad integrante de la agrupacion
y el importe de la subvencién a aplicar por cada una de ellas,
que tendran igualmente la consideracion de beneficiarias. A la
solicitud debera acompanar tantas declaraciones como entida-
des formen parte de la agrupacioén, dado que ésta no podra ac-
ceder a la condicion de beneficiaria si no lo puede hacer alguno
de sus integrantes por aplicacion de lo previsto en el articulo 12
de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo.



Dena dela, taldearen erakunde ordezkaria izendatu beharko
da, dagozkion betebeharrak betetzeko nahikoa ahalmen izango
dituena. Erakunde ordezkari hau prozesuaren koordinatzailea
izango da, garapenaren eta kudeaketaren ardura izango du, baita
prozesua martxa onean joan dadin beharrezkoak diren bitartekari
lanak egin eta harremanak izan ere.

3. Boluntariotza.

3.1. Aurkeztutako proiektuaren aurrekontuan sartu ahal
izango dira boluntarioen bidez garatuko diren jarduerak, eta, no-
lanahi ere, laguntzekoak edo laguntzekoak izango dira. Ondoren,
dirulaguntzak zuritzeko, behar bezala egiaztatutako eta asegu-
ratutako boluntarioen dedikazio-orduak zenbatu ahal izango dira,
oro har onartutako kontabilitate-printzipioen arabera.

3.2. Zenbateko hori diruz lagun daitekeen gastutzat hartuko
da, erakunde onuradunak diruz lagundutako proiektua garatze-
ko egin behar duen diru ekarpenaren barruan sar daitekeen neu-
rrian. Hala ere, muga horrek ez du eraginik izango langijle horiei
aseguru gisa ordaindutako zenbatekoetan, ez eta proiektuak gau-
zatzeko joan-etorrietatik eratorritako gastuetan ere. Gastu horiek,
nolanahi ere, diruz lagun daitezkeen gastutzat hartuko dira.

4. Gehienezko eskabide kopurua eta diruz lagundu daitez-
keen gastuak.

4.1. Eskatzaile bakoitzak 3 proiektuetan parte har dezake,
deialdi honen 1.2 eranskinaren esparruan.

4.2. Proiektuak gutxienez 10.000 euro izango ditu diruz la-
gundu daitezkeen gastuen aurrekontuan.

5. Erakunde onuradunen konpromisoak.

Erakunde onuradunek Etorkizuna Eraikiz - Gipuzkoa Taldean
programaren jarraipen sistemaren esparruan antolatzen diren
bilera eta saioetan parte hartu beharko dute. Zehazki:

1. Estrategia Zuzendaritza Nagusiarekin egiten diren jarrai-
pen bileretan parte hartuko dute.

2. Jarraipen kolektiboko ekintzetan parte hartzea. Ekintza
horietan parte hartuko dute erakunde onuradunek eta Etorkizu-
na Eraikiz ekosistemako eragileek.

6. Eskaeren ebaluazio irizpideak.

a) Zein erronkari erantzun nahi zaion identifikatzea, proiek-
tuaren beharra eta motibazioa. 25 puntu gehienez.

— Erronka identifikatzea. 10 puntu gehienez.
— Proiektuaren beharra eta motibazioa. 15 puntu gehienez.

b) Proiektua diseinatzeko metodologia eta plangintza. Ber-
tan, egin nahi diren ikerketak, kontrasteak eta testaketak jasoko
dira. 55 puntu gehienez.

— Metodologiaren eta plangintzaren arteko koherentzia. 25
puntu gehienez.

— Egin nahi diren ikerketak, kontrasteak, testaketak. 25 pun-
tu gehienez.

— Nazioarteko ikuspegia proiektuan integratzeko proposa-
mena. 5 puntu gehienez.

c) Parte-hartzaileak eta proposatzen den lankidetza. 10 pun-
tu gehienez.

— 5 puntu eskabidea taldean aurkezteagatik.

— 5 puntu, unibertsitate edo lanbide-heziketako ikastetxe
bat sartzeagatik.

d) Hedapen edo zabalkunde planaren kalitatea. 5 puntu
gehienez.
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En cualquier caso, deberd nombrarse una entidad represen-
tante de la agrupacion, con poderes suficientes para cumplir las
obligaciones que correspondan. Esta entidad representante
asumira la condicion de coordinadora del proceso, a efectos de
responsabilizarse del desarrollo y de la gestién del mismo y las
funciones de interlocucién y relacion necesaria para la buena
marcha del proceso.

3. Voluntariado.

3.1. En el presupuesto del proyecto presentado podran ser
incluidas las actividades que van a ser desarrolladas por medio
de personal voluntario que, en todo caso deben ser de caracter
auxiliar o de apoyo. Posteriormente, a efectos de la justificacion
de las subvenciones, podran computarse las horas de dedica-
cion de las personas voluntarias, debidamente acreditadas y
aseguradas, con arreglo a los principios de contabilidad gene-
ralmente admitidos.

3.2. Dicho cémputo sera tenido en cuenta como gasto sub-
vencionable en la medida en que pueda ser incluido dentro de
la aportacion dineraria que debe realizar la entidad beneficiaria
para el desarrollo del proyecto subvencionado. Sin embargo,
esta limitacion no afectara a las cantidades abonadas en con-
cepto de seguros para dicho personal o los gastos derivados de
desplazamientos que tengan lugar en la ejecucion de los pro-
yectos que seran consideradas en todo caso como gasto sub-
vencionable.

4. Numero maximo de solicitudes y gastos subvenciona-
bles.

4.1. Cada solicitante puede participar en 3 proyectos en el
marco del anexo 1.2 de la presente convocatoria.

4.2. Los proyectos deberan incluir gastos subvencionables
por un presupuesto minimo de 10.000 euros.

5. Compromisos de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias deberan participar en las reu-
niones y sesiones que se organicen en el marco del sistema de
seguimiento de Etorkizuna Eraikiz - Gipuzkoa Taldean. En concre-
to deberan:

1. Asistir a las reuniones de seguimiento con la Direccion
General de Estrategia.

2. Participar en las acciones de seguimiento colectivas, en
las que tomaran parte las entidades beneficiarias y los agentes
del ecosistema Etorkizuna Eraikiz.

6. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

a) ldentificacion del reto al que se pretende responder, ne-
cesidad del proyecto y motivacion. Hasta 25 puntos.

— Identificacion del reto. Hasta 10 puntos.
— Necesidad del proyecto y motivacion. Hasta 15 puntos.

b) Metodologia y planificacion para el disefo del proyecto,
en el que se incluiran las investigaciones, contrastes, testeos...,
que se pretendan llevar a cabo. Hasta 55 puntos.

— Coherencia entre metodologia y planificacion. Hasta 25
puntos.

— Investigaciones, contrastes, testeos..., que se pretenden
llevar a cabo. Hasta 25 puntos.

— Propuesta de integracion de la vision internacional en el
proyecto. Hasta 5 puntos.

c) Participantes y cooperacion propuesta. Hasta 10 pun-
tos.

— 5 puntos por presentar la solicitud en agrupacion.

— 5 puntos por integrar a una universidad o un centro de for-
macion profesional.

d) Calidad del plan de difusién. Hasta 5 puntos.



e) Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna: proiek-
tuaren genero-eraginari buruzko txostena aurkezteko konpromi-
soa, sexuaren arabera bereizitako adierazle eta datuekin, hau-
temandako desberdintasunak, horiei aurre egiteko aplikatutako
berdintasun-neurrien edukia eta lortutako emaitzak zehaztuz. 5
puntu, gehienez.

Gutxienez 70 puntu lortzen ez dituzten proposamenak baz-
tertuak izango dira.

5. Dirulaguntzaren gehieneko zenbatekoa.

Dirulaguntza izan daiteke diruz lagundu daitezkeen gastuen
% 100ekoa; eta gehienez ere 20.000 euro emango da proiektu
bakoitzeko.
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e) lgualdad de mujeres y hombres: compromiso de pre-
sentar un informe de impacto de género del proyecto, con indi-
cadores y datos desagregados por sexo, detallando las desi-
gualdades detectadas, el contenido de las medidas de igualdad
aplicadas para hacerles frente y los resultados obtenidos. Hasta
5 puntos.

Quedaran excluidas aquellas propuestas que no alcancen
en total un minimo de 70 puntos.

5. Cuantia maxima de la subvencion.

La cuantia de la subvencion podra alcanzar el 100 % del im-
porte de los gastos subvencionables, con un maximo de 20.000
euros por proyecto.
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tangibles

intangibles

Agendas de reunién
Diserio del orden del dia
[qué temas) y las

Sentido pertenencia/valor
Satisfaccién por formar
parte del proyectoen la
intensidad y rol acordados
por cada parte.
Dedicaciéna su
promocién durante el

Relaciones enlos equipos de
proyecto
Buena relacion entre las
personas participantes gracias
ala que se identifican
oportunidades para la
contfinuacion del proyecto

?éli”\?rrg\;gsogzglg% \éggg plumﬁzzcé?é‘:] de desarrollo d_e\_proysac’roy a inicial, su extensién o la puesta
la socializacion. en marcha de otros proyectos.
reunion. proyecto
Orden del Dia de las Disefio de la puesta >

reuniones. en marcha, Eammsinclads par Relaciones direcfivas

Dindmicas de desarrcllo y ElsslEas = Las personasjerdrquicamente
s e Se genera unda relacion i :

facilitacion de las finalizacion del o B EETEE Al B e superiores a las involucradas
reuniones. proyecto. entidades que antes no en el proyectose conoceny

se tenfay que abren (o

reconoce. Contagio de la

singulares

generalizables

= : buena relacién a ese nivel.
abrirdin) oportunidades

para cuestiones
relacionadas o diferentes
a corto o medio plazo.

Conocimiento de eshucturas e
instalaciones
El desarrollo del proyectoes
Utl para que las personas
participantes conozcan
estructuras, recursos e
instalaciones del resto de
participes.

Acta/Resumen de reunién
Actade las reuniones.
Graphic recording.
Fotografias, videos de las reuniones.
Acuerdos, normas e informes.

Diagnéslicos y encuestas
Informes especificos de
diagnéstico de una
situacién estudiada.
Disefio, metodologiay
resultados cualitativosy
cuantitativosde encuestas
realizadas durante el
proceso del proyecto.

Componentesy
memorias de proyectos
Propuestainicial,
memorias intfermedias,
memerias finales,
anexos (informes,
actas,...), material
audiovisual (fotos,

Personas preparadas para capacitar
Personas que por su participacion o proximicdad al desarrollo
del proyecto con capacesy tienen disponibilidad para

= o capacitar a ofras en las dindmicas, resultados, aprendizajes,
Guias de reunion/

videos,.), : 4 herramientas, etc generados durante el proyecto.
) enhevistas/ evaluacion 2 Ry

= Guiones para replicar
Protolipos acciones dentro de un Dindmicas enfre grupos

Conocimiento relativo a dindmicas grupales obtenido por

personas participantes en el equipo del proyectoy que su

aplicacion les aporta valor en otros contextos personales o
profesionales.

Productos Minimos
Viables (PMV) que
surgen durante el
desarrollo y que sirven
para contrastarla
aceptacidonde la
solucién propuesta.

proyectoy que
homogeneizan las maneras
de trabaijar,
independientermente de

quién las realiza. . .
Lecciones aprendidas

Unareflexién de lo hecho, lo no hecho, lo que ha servido, lo

Modelos generales de L
que no ha servidoy los porqués,

referencia
Modelos probadosy
reconocidos, que
aportanun marco
conceptualde
utlidady son de
aplicacién tanto en el
contexto concreto en
el que desarrolla el

Contenidos y materiales
para cursos
Temario, contenidosy
ejercicios de utiidad en
contextos diversos.

Curmriculos parlicipes
Prestigio de las personas participesen el desarrollo del
proyecto, uso responsable por su parte de los aprendizajesy
del capitalrelacional.

Criterios y pricridades
Aprendizajesimplicitos obtenidos en el desarrollo del proyecto
y cuyo uso en otros proyectos o iniciativas, provocan mejores

abordajes.

Casos de aplicacién
Casos concretos paralos
que dentfro de un proyecto proyecto, comao en
se ha aportado respuesta, otrosrelacionados o
pero con potencial para no.
aplicar ésta a ofros casos
similares.

Referencias
Lugares, entidades y personas que redlizan ya una practica
asimilable al objetivo del proyectoy su mapeo.

Entidad o recurso
Creaciény puestaen
marcha de una
entidad o recurso
que antesno existia y
que se genera para
continuar con las
oportunidades
identificadas en el
proyecto.

Méhicas
Modelos de evaluacion de
proceso e impacto.
Cuadros de mando,
herramienta de métricas a
medida para el proyecto,...

Presente
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Il. ERANSKINA

Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean proiektuen pro-
gramaren dirulaguntzen 2024ko deialdia.

1. Oinarri arautzaileak.

Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean proiektuen programaren
dirulaguntzen oinarri arautzaileak 2024ko martxoaren 26ko Di-
putatuen Kontseiluren erabakiaz onetsitakoak dira, deialdi ho-
nekin batera Gipuzkoako ALDIzkARI OFIZIALEAN argitaratzen dire-
nak.

2. Finantziazioa.

Deialdi honetarako gehieneko zenbatekoa 600.000,00 €-koa
izango da, aurrekontuko kontu sail hauen kargura:

I.1. eranskina: Proiektu esperimentalak: Gipuzkoak dituen
erronkei erantzuna emateko planteatzen diren proiektu berri-
tzaileak, eragile ekonomiko eta sozialek bultzatutakoak.

— 2024. urtekoa: 300.000,00 €.
1.0120.200.445.00.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.01.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.06.01.2024: 24.000,00 €.
1.0120.200.470.00.02.2024: 132.000,00 €.
1.0120.200.481.00.02.2024: 48.000,00 €.
— 2025. urtekoa: 200.000,00 €.
5.0120.200.445.00.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.01.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.06.01.2025: 16.000,00 €.
5.0120.200.470.00.02.2025: 88.000,00 €.
5.0120.200.481.00.02.2025: 32.000,00 €.

1.2. eranskina: Gipuzkoak dituen erronka nagusiei buruzko
esplorazio proiektuak.

—2024. urtekoa: 72.000,00 €.
1.0120.200.445.00.12.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.01.02.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.06.08.2024: 0,00 €.
1.0120.200.470.00.11.2024: 52.800,00 €.
1.0120.200.481.00.35.2024: 19.200,00 €.
— 2025. urtekoa: 28.000,00 €.
5.0120.200.445.00.12.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.461.01.02.2025: 2.000,00 €.
5.0120.200.461.06.08.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.470.00.11.2025: 12.000,00 €.
5.0120.200.481.00.35.2025: 6.000,00 €.

Baimendutako gastua handitu edo murriztu ahal izango du
aldaketaren zenbatekoaren arabera eskumena esleituta duen or-
ganoak, dirulaguntza ematea ebatzi baino lehen. Dena den, horrek
ez du beste deialdi bat egjtea ekarriko.

3. Erronkak.

Proiektu esperimentalak eta esplorazio proiektuak erronka
hauetakoren batean sartuta egon beharko dute nahitaez, lanki-
detzan garatzeko, eta osagai berritzailearekin:

— Gipuzkoa kohesionatua. Desberdintasunaren hazkundea
da Gipuzkoako lurraldearen gizarte kohesioaren ereduaren me-
hatxu nagusietako bat, eta, ondorioz, gai sozioekonomikoak eta
demografikoak landu behar dira, hala nola erronka demografi-
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ANEXO Il

Convocatoria 2024 de las subvenciones del programa
de proyectos Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean.

1. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras del otorgamiento de las subvenciones
del programa de proyectos Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoa Taldean
son las aprobadas por acuerdo de Consejo de Gobierno Foral de
26 de marzo de 2024, publicadas en el BoLETIN OFiciAL de Gipuz-
koa junto con la presente convocatoria.

2. Financiacion.

La cuantia maxima para la presente convocatoria sera de
600.000,00 € con cargo a las siguientes partidas presupuesta-
rias:

Anexo |.1.: Proyectos experimentales: proyectos innovadores
promovidos por agentes econdémicos y sociales que se planteen
como respuesta a los retos que tiene Gipuzkoa.

— Anualidad 2024: 300.000,00 €.
1.0120.200.445.00.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.01.01.2024: 48.000,00 €.
1.0120.200.461.06.01.2024: 24.000,00 €.
1.0120.200.470.00.02.2024: 132.000,00 €.
1.0120.200.481.00.02.2024: 48.000,00 €.
— Anualidad 2025: 200.000 €.
5.0120.200.445.00.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.01.01.2025: 32.000,00 €.
5.0120.200.461.06.01.2025: 16.000,00 €.
5.0120.200.470.00.02.2025: 88.000,00 €.
5.0120.200.481.00.02.2025: 32.000,00 €.

Anexo 1.2.: Proyectos de exploracién en relacion con los re-
tos que tiene Gipuzkoa.

— Anualidad 2024: 72.000,00 €.
1.0120.200.445.00.12.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.01.02.2024: 0,00 €.
1.0120.200.461.06.08.2024: 0,00 €.
1.0120.200.470.00.11.2024: 52.800,00 €.
1.0120.200.481.00.35.2024: 19.200,00 €.
— Anualidad 2025: 28.000 €.
5.0120.200.445.00.12.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.461.01.02.2025: 2.000,00 €.
5.0120.200.461.06.08.2025: 4.000,00 €.
5.0120.200.470.00.11.2025: 12.000,00 €.
5.0120.200.481.00.35.2025: 6.000,00 €.

El importe del gasto autorizado podra ser incrementado o
disminuido, con caracter previo a la resolucion de las solicitudes
presentadas, por el 6rgano que tenga atribuida la competencia
por razén de la cuantia de la modificacion, sin que ello dé lugar
a una nueva convocatoria.

3. Retos.

Los proyectos experimentales y los proyectos de exploracion
deberan estar encuadrados obligatoriamente en alguno de los
siguientes retos, para su desarrollo en cooperacion y con com-
ponente innovador:

— Gipuzkoa cohesionada. El incremento de la desigualdad
es una de las principales amenazas del modelo de cohesion so-
cial del territorio de Gipuzkoa, lo cual conlleva abordar cuestio-
nes socioecondémicas y demograficas como: el reto demografi-



koa, etorkinen integrazioa, hazkuntzan laguntzea, komunitatea
indartzea, eten digitala, hizkuntza berdintasuna...

— Gipuzkoarren ongizate fisiko eta emozionala. Pertsonen
elementu psikologiko, emozional, sozial eta ekonomikoen arteko
oreka ongjzatearen eta bizi-proiektu egokiak garatzeko baldin-
tzen oinarria da. Osasun fisiko eta mentaleko, emozionaleko,
harremanetako, sozialeko eta kognitiboko alderdiak biltzen ditu,
baita alderdi materialak, sozialak eta kulturalak ere. Besteak
beste, Gipuzkoako gizartearen ongizate emozional eta fisikoa
sustatu nahi da, ohitura edo bizimodu osasungarriak, aktiboak
eta independenteak sustatuz, prebentzioaren ikuspegitik.

— Emakumeen eta gizonen benetako berdintasuna: tratu eta
aukera berdintasuna, genero arrakalak eremu guztietan, zain-
tza-lanen banaketa ezberdina...

— Gazteei bizitza autonomoaren proiektua eraikitzeko auke-
rak eskaintzen dizkien lurraldea. Kontua da Gipuzkoa lurralde
erakargarria izatea gazteentzat, bizi-proiektu bat gara dezaten.
Honako gai hauek jorratuko dituzten proiektuak garatu nahi dira:
orientazioko, ikaskuntzako eta laguntzako tresnak etapa des-
berdinetan; gazteen laneratze-prozesuak eta lan-ibilbideak indar-
tzeko jarduerak; kalitatezko enpleguak garatzeko aukerak sor-
tzea; gizartean parte-hartze osoa eta bidezkoa izateko espazioak
eta kanalak bermatzea eta sustatzea...

— Herritarren eta administrazio publikoen erantzukizun ko-
munitarioan sakontzea, azken horiek zeregin bikoitza baitute
ekintza komunitarioaren sustapenean (erraztea eta eraikitzea).
Gipuzkoa izaera komunitario handiko lurraldea da. Gaur egungo
eraldaketei aurre egiteko orduan, errealitate horrek balio izugarria
du. Komunitate arduratsu bat indartu nahi da, erantzukizun in-
dibidual eta kolektiborako deia eginez. Horretarako, hainbat ele-
mentu konbinatu behar dira, hala nola izaera komunitarioa zabal-
tzea, gizarte-eragileen inplikazioa erraztuz, herritarrek entzuteko
eta parte hartzeko espazioak egotea eta gizarte-kohesioa hobe-
tzeko gizarte-politikak garatzea.

— Elkarte-sarea eraldatzea eta berritzea, gure gizartearen
erronken aurrean jarduerek duten eragina areagotzeko. Besteak
beste, belaunaldien arteko erreleboa, aliantzak, digitalizazioa,
administrazio publikoekiko harremanak, boluntariotzaren kudea-
keta, pertsonen trebakuntza (antolaketa, bolutariotza...), kudea-
keta-ereduak...

— Lurralde oreka berdea. Espazioari eta biztanleriari dago-
kienez, lurralde oreka izan da Gipuzkoako lurraldearen ezauga-
rrietako bat, baina hori lausotu egin da, gero eta biztanle gehiago
biltzen delako kostaldeko eskualdeetan. Lurralde oreka berdea-
ren erronkak honako gai hauek lantzea eskatzen du: landa lu-
rraldearen etorkizunari buruzko prospekzioa, hiri eta landa ingu-
runearen arteko harreman berriak, landa ingurunean bizitza
eredu berriak sustatzea, landa ingurunean zerbitzu ekosistema
berriak, lurraldea antolatzeko proposamen berritzaileak, tokiko
produktuari laguntzea...

— Administrazio publikoen eraldaketa. Gipuzkoako lurraldeak
dituen erronka konplexuen testuinguruan, beharrezkoa da ad-
ministrazio publikoak eraldatzea, gobernantza lankidetzazko eta
aurre hartzailearen ereduak bultzatze aldera. Horretarako, ho-
nako gai hauek landu behar dira: administrazioen antolaketa
kultura, eragileekin eta herritarrekin lankidetza handiagoa izateko
hurbilketetan aurrera egiteko; zerbitzu publikoak emateko modu
berritzaileak; digitalizazioa eta datuaren kudeaketa; talentuaren
kudeaketa eta profil profesional berriak...

— Berrikuntza ez-teknologikoa sustatzea: soziala, antolamen-
dukoa, ekonomikoa... Berrikuntza ez-teknologikoaren erronkak,
hau da, merkatuak edo sektore publikoak behar bezala estal-
tzen ez dituen gizarte-premiak asetzeko modu berriak aztertzen
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co, la integracion de la poblacion inmigrante, el apoyo a la crian-
za, el fortalecimiento de la comunidad, la brecha digital, la igual-
dad linguistica...

— Bienestar fisico y emocional de las guipuzcoanas y los gui-
puzcoanos. El equilibrio entre los elementos psicolégicos, emo-
cionales, sociales y econémicos de las personas son la base del
bienestar y las condiciones para que puedan desarrollar proyec-
tos de vida satisfactorios. Incluye aspectos de salud fisica y men-
tal, emocional, relacional, social y cognitiva, asi como aspectos
materiales, sociales y culturales. Se trata, entre otros, de pro-
mover el bienestar emocional y fisico de la sociedad guipuzcoana,
promoviendo habitos o estilos de vida y relacion, saludables y
activos e independientes, desde una perspectiva preventiva.

— Laigualdad real de mujeres y hombres: la igualdad de tra-
to y de oportunidades, las brechas de género en todos los ambi-
tos, el reparto desigual de los trabajos de cuidados...

— Un territorio que ofrece oportunidades a las personas jo-
venes para construir su proyecto de vida auténomo. Se trata de
gue Gipuzkoa sea un territorio atractivo para las personas jovenes
para que desarrollen un proyecto de vida. Se busca desarrollar
proyectos que abarquen cuestiones como: herramientas de orien-
tacion, aprendizaje y acompanamiento en las diferentes etapas;
actuaciones para fortalecer los procesos de insercion laboral y
las trayectorias laborales de las personas jovenes; generar opor-
tunidades para desarrollar empleos de calidad; garantizar y pro-
mover espacios y canales para una participacion plenay equita-
tiva en la sociedad...

— Profundizar en la responsabilidad comunitaria de la ciuda-
dania y de las administraciones publicas, en el doble rol que
estas Ultimas tienen en el impulso de la accién comunitaria (fa-
cilitar y construir). Gipuzkoa es un territorio con un fuerte caracter
comunitario. A la hora de afrontar las transformaciones actuales,
esta realidad tiene un valor enorme. Se trata de reforzar una co-
munidad responsable apelando a la responsabilidad individual
y colectiva, lo cual, requiere combinar elementos como la am-
pliacion del caracter comunitario, facilitando la implicacién de
los agentes sociales, la existencia de espacios de escuchay par-
ticipacion ciudadanay el desarrollo de politicas sociales dirigidas
a mejorar la cohesioén social.

— Transformacion e innovacion del tejido asociativo para in-
crementar el impacto de sus actuaciones ante los retos de nuestra
sociedad. Nos referimos a cuestiones como el relevo generacional,
las alianzas, digitalizacion, relaciones con las Administraciones
Pdblicas, gestion del voluntariado, capacitacion de las personas
(organizacion, volutariado...), modelos de gestion...

— Equilibrio territorial verde. En términos espaciales y de po-
blacion, el equilibrio territorial ha sido una de las caracteristicas
del territorio de Gipuzkoa que se ha visto difuminado debido a la
cada vez mayor concentracion de la poblacién en las comarcas
costeras. El reto de equilibrio territorial verde conlleva abordar
cuestiones como: la prospeccion relativa al futuro del territorio
rural, las nuevas relaciones entre el entorno urbano y rural, fo-
mentar nuevos modelos de vida en el entorno rural, nuevos eco-
sistemas de servicios en el entorno rural, propuestas innovadoras
para la ordenacion del territorio, apoyo al producto local...

— Transformacion de las administraciones publicas. En el
contexto de retos complejos que afronta el territorio de Gipuz-
koa es necesaria la transformacion de las administraciones pu-
blicas, en aras a impulsar modelos de gobernanza colaborativa
y anticipatoria, lo cual implica abordar cuestiones como: la cultura
organizacional de las administraciones para avanzar hacia apro-
ximaciones mas colaborativas con los agentes y la ciudadania,
establecer modos innovadores para la prestacion de servicios
publicos, digitalizacion y gestion del dato, la gestion del talento
y los nuevos perfiles profesionales...

— Fomentar la innovacién no tecnoldgica: social, organizativa,
econdmica... El reto de la innovacién no tecnolégica, entendida
como la innovacion que explora nuevas formas de satisfacer las
necesidades sociales que no estan adecuadamente cubiertas



dituen berrikuntzak, honako gai hauei heldu behar die: gizartearen
erronka handiak konpontzeko beharrezkoak diren jokabide-alda-
ketak sustatzea, gizarte-harreman berriak sortzea, lankidetza-
eredu berriak sortzea, berrikuntza kolektiborako gaikuntza-
testuinguruak sortzea...

4. Eskaerak aurkezteko epea.

Eskaintzak aurkezteko epea irekiko da deialdi hau Gipuzkoa-
ko ALpizrARl OFIZIALEAN argitaratu eta biharamunean eta 2024ko
apirilaren 30ean bukatuko da, 12:00etan.

2024ko apirilaren 17an, 16:00tan, deialdiaren aurkezpen
orokorra egingo da Gipuzkoako Foru Aldundiko Etorkizuna Eraikiz
Gunean (Gipuzkoa Plaza z/g - 20004 Donostia). Aurkezpen hori
telematikoki jarraitu ahal izango da Teamsen estekaren bidez.
Esteka hori bigarren aukera hori aukeratzen duten pertsonei bi-
daliko zaie. Edonola ere, Etorkizuna Eraikiz Gunea aretorako sar-
bidea mugatua izango da, gehienez har ditzakeen pertsonen ko-
puruaren arabera.

Aurkezpen horretan, interesdunek deialdiko zalantzak argitu
ahal izango dituzte.

Ekitaldia behar bezala antolatu ahal izateko, parte hartuko
duten pertsonei eskatzen zaie mezu elektroniko bat bidal deza-
tela anaisabelruiz@gipuzkoa.eus helbidera, «Gipuzkoa Taldean
2024» deialdiari erreferentzia eginez gaian eta Guneara zenbat
pertsona joango diren adieraziz, edo, hala badagokio, helbide
elektroniko bat emanez Teamsen esteka jasotzeko.

5. Jarduketak gauzatzeko eta egiaztatzeko epea.

Eskaerako jarduketak 2024ko urtarrilaren letik 2025eko
urriaren 15era bitartean gauzatu beharko dira, eta jarduketak
guztiz gauzatu direla zuritzen duen kontua 2025eko azaroaren
15a baino lehen aurkeztu beharko da.

6. Eskaerarekin batera aurkeztu behar den dokumenta-
zioa.

6.1. Dirulaguntzen eskaerak eranskin gisa doan eskaera
ereduaren arabera aurkeztuko dira. Eredu hori eskuragarri dago
Gipuzkoako Foru Aldundiaren egoitza elektronikoan, deialdi ho-
ni dagokion atalean (https://egoitza.gipuzkoa.eus).

6.2. Eskaera ereduari erantsi behar zaio proiektuaren gal-
detegi orokorrean eskatutako informazioa. Galdetegia goian ai-
patutako atarian eskura daiteke.

6.3. Ardurapeko adierazpena ere aurkeztu beharko da, on-
dorengo puntu hauek jasoz:

a) 3/2007 Foru Arauak, martxoaren 27koak, Gipuzkoako
Lurralde Historikoko dirulaguntzei buruzkoak, 12. artikuluan;
2/2015 Foru Arauak, martxoaren 9koak, emakumeen eta gizo-
nen berdintasunerakoak 26 artikuluan eta Emakumeen eta Gi-
zonen Berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bateginak 23 artikuluan
ezartzen dituzten onuradun izateko debeku arrazoietatik salbu
dagoela.

b) Proiektu bererako lortutako beste laguntzaren aitortza.

c) Laguntzaren eskatzaileak dagokion ekitaldi fiskalean eta
aurreko bi ekitaldi fiskaletan jasotako beste «de minimis» lagun-
tza batzuk aitortu behar ditu, erregelamenduak ezartzen duen
gehieneko muga ez duela gainditzen frogatzeko.

6.4. Taldean aurkeztutako eskaeren kasuan, parte hartzen
duen erakundeetako bakoitzak aurreko puntuan adierazitako al-
derdien inguruan, eta aipatutako atarian aurki daitekeen eredua
erabiliz, egindako ardurapeko adierazpena aurkeztu beharko da,
eta bertan ordezkaritza emango zaio erakunde jarduleari.
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por el mercado o el sector plblico, conlleva abordar cuestiones
como: fomentar los cambios de comportamiento necesarios para
resolver los grandes retos de la sociedad, generar nuevas rela-
ciones sociales, nuevos modelos de colaboracion, generar con-
textos de capacitacion para la innovacién colectiva...

4. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se abrira el dia si-
guiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa y finalizara a las 12:00 horas del dia
30 de abril de 2024.

El dia 17 de abril de 2024, a las 16:00 horas, se llevara a
cabo una presentacion general de la convocatoria en la Sala
Etorkizuna Eraikiz Gunea de la Diputacion Foral de Gipuzkoa
(Plaza Gipuzkoa s/n - 20004 Donostia). Esta presentacion podra
seguirse telematicamente a través del enlace de Teams que se
enviara a las personas que opten por esta segunda opcion. En
cualquier caso, el acceso a la Sala Etorkizuna Eraikiz Gunea
sera limitado, atendiendo al nimero maximo de personas que
la misma pueda albergar.

En esta presentacion, las personas interesadas podran acla-
rar las dudas que les plantee la convocatoria.

A efectos de poder organizar adecuadamente el evento, se
ruega a las personas que vayan a tomar parte en el mismo que
envien un correo electrénico a la direccion anaisabelruiz@gipuz-
koa.eus haciendo referencia a la convocatoria «Gipuzkoa Tal-
dean 2024» en el asunto y sefalando el nimero de personas
que van a acudir a Gunea 0, en su caso, facilitando una direc-
cién de correo electrénico para recibir el enlace de Teams.

5. Plazo de ejecucion y justificacion de la actuacion.

Las actuaciones objeto de solicitud deberan ejecutarse
entre el 1 de enero de 2024 y el 15 de octubre de 2025, debien-
do presentarse la cuenta justificativa de la ejecucion total de las
mismas con anterioridad al 15 de noviembre de 2025.

6. Documentacion a presentar con la solicitud.

6.1. Las solicitudes de subvencion se presentaran conforme
al modelo de solicitud que se adjunta como anexo y que se en-
cuentra a disposicion en el apartado de la sede electronica de
la Diputacién Foral de Gipuzkoa, https://egoitza.gipuzkoa.eus,
correspondiente a la presente convocatoria.

6.2. Al modelo de solicitud se acompanara la informacion
solicitada en el cuestionario general del proyecto que se propor-
ciona en el referido portal.

6.3. También se acompanara una declaracion responsa-
ble, sobre los siguientes extremos:

a) De no concurrir en la entidad solicitante ninguna causa
impeditiva de la condicion de beneficiaria de las indicadas en el
articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, de sub-
venciones del Territorio Historico de Gipuzkoa, en el articulo 26
de la Norma Foral 2/2015, de 9 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombres y en el articulo 23 del texto refundido de la
Ley para la igualdad de mujeres y hombres y vidas libres de vio-
lencia machista contra las mujeres.

b) De otras subvenciones solicitadas y/o obtenidas para el
mismo proyecto.

c) De otras ayudas de minimis recibidas en el ejercicio fis-
cal correspondiente y durante los dos ejercicios fiscales anterio-
res, con objeto de probar que la nueva ayuda de minimis no su-
pera el limite maximo establecido en el Reglamento.

6.4. Ademas, para las solicitudes presentadas en agrupa-
cion, se acompanara una declaracion responsable realizada por
cada una de las restantes entidades participantes sobre los as-
pectos senalados en el apartado anterior, segin el modelo tam-
bién existente en el portal, en la que también se concedera la
representacion a la entidad actuante.


https://egoitza.gipuzkoa.eus/eu/
https://egoitza.gipuzkoa.eus/eu/

6.5. Emakumeen eta gizonen berdintasuna proiektuaren
alderdi garrantzitsu bat denean, berdintasunari buruzko pres-
takuntza egiaztatzen duten tituluak aurkeztuko dira, oinarri arau-
tzaile orokorren 10. oinarrian jasotakoaren arabera.

7. Dokumentazio elkarreragingarria eta egiaztagarria.

39/2015 Legeak, urriaren 1ekoak, Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearenak 28. artikuluan aitortzen
du herritarrek eskubidea dutela administrazio jardulearen esku
dauden dokumentuak edo beste edozein administraziok egin-
dakoak ez aurkezteko; beraz, administrazio jarduleak dokumentu
horiek kontsultatu edo eskuratu ahal izango ditu, salbu eta inte-
resdunak horren aurka egiten badu. Administrazio publikoek
elektronikoki jaso behar dituzte dokumentuak, beren sare kor-
poratiboen bidez edo datu bitartekaritzarako plataformei edo
horretarako prestatutako beste sistema batzuei kontsulta egi-
nez.

Gipuzkoako Foru Aldundia Nisae Euskadiko Administrazioen
Segurtasunerako eta Elkarreragingarritasunerako Nodoaren parte
da. Plataforma hori euskal sektore publikoko administrazio eta
erakunde guztientzat da, haien artean eta gainerako administra-
zioekin datu elektronikoak trukatzeko nodo autonomiko gisa. Ho-
rrez gain, Foru Administrazioak foru sare korporatiboko aplika-
zioak edo dokumentuak egiaztatzea eta lortzea ahalbidetzen
duten beste sistema batzuk erabiliko ditu.

Deialdi honetan honako betekizun hauek egiaztatuko dira
bitartekaritza plataformen bidez:

a) Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean izatea.

b) Zerga betebeharrak egunean izatea; Gipuzkoako Foru Al-
dundiko Ogasun Departamentuarekin egiaztatuko da hori.

c) Euskal Administrazioaren Ordainketa Pasabidearen bi-
dez egjaztatuko den banku kontuaren titulartasuna, betiere da-
gokion bankua bertan sartuta badago.

Entitate eskatzaileak egiaztapen horren aurka egiten badu,
berak aurkeztu beharko du dokumentazioa.

7. Dirulaguntzak emateko ebazpenaren argitalpena.

Deialdiaren ebazpena Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argita-
ratuko da, 39/2015 Legeak, urriaren 1ekoak, 45.1.b) artikuluan
ezarritakoaren arabera. Argitalpen horrek banakako jakinaraz-
pena ordeztuko du; eta, argitalpen egunaren biharamunetik ha-
sita, jakinarazpena egintzat joko da lege-ondorio guztietarako.
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6.5. Cuando la igualdad de mujeres y hombres sea un as-
pecto relevante del proyecto, se presentaran los titulos acredita-
tivos de la formacion en igualdad, segln lo recogido en la base
10.2 de las Bases Reguladoras Generales.

7. Documentacion interoperable y verificable.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones, en el articulo 28 reconoce
el derecho de la ciudadania a no aportar los documentos que ya
se encuentren en poder de la Administracion actuante o hayan
sido elaborados por cualquier otra Administracion, de tal forma
que la administracion actuante podra consultar o recabar dichos
documentos, salvo que la persona interesada se opusiera a ello.
Las Administraciones Pulblicas deben recabar los documentos
electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros
sistemas habilitados para ello.

La Diputacion Foral de Gipuzkoa forma parte del nudo de in-
teroperabilidad y seguridad de las administraciones de Euskadi
Nisae, plataforma comun para todas las administraciones y en-
tidades del sector pulblico vasco como nodo autonémico para
implementar el intercambio de datos electronicos entre ellas y
con el resto de las administraciones. Ademas de ello, la Admi-
nistracion Foral hara uso de aplicaciones de la red corporativa
foral u otros sistemas que permitan la verificacion y obtencion
de documentos.

Los requisitos que se verificaran en esta convocatoria a tra-
vés de las plataformas de intermediacién seran los siguientes:

a) Estar al corriente de las obligaciones frente a la Seguri-
dad Social.

b) Estar al corriente del cumplimiento de obligaciones tri-
butarias, que se verificara con el Departamento de Hacienda de
la Diputacién Foral de Gipuzkoa.

c) La titularidad de la cuenta bancaria que se verificara a
través de la Pasarela de Pagos de la Administracion Vasca,
siempre que la entidad bancaria correspondiente se haya inte-
grado en la misma.

En el caso de que la entidad solicitante se oponga a esta ve-
rificacion, sera ella misma quién deba presentar la documenta-
cion.

7. Publicacién de la resolucion de concesion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, la resolucién de la convocatoria sera
objeto de publicacion en el BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa, sustitu-
yendo dicha publicacion a la notificacion individual y entendién-
dose efectuada ésta a todos los efectos legales desde el dia si-
guiente a dicha publicacién.



ESKAERA EREDUA | MODELO DE SOLICITUD
LAGUNTZA MOTA | TIPO DE AYUDA:
PROIEKTU ESPERIMENTALAK ETA ESPLORAZIO PROIEKTUAK | PROYECTOS
EXPERIMENTALES Y DE EXPLORACION

A. DATU OROKORRAK | DATOS GENERALES

A.1. Erakundea / Entidad

Izena / Nombre: IFK / NIF:

Kontu korrontea (20 digitu) / Cuenta corriente (20 digitos):

Helbidea / Domicilio:

Herria / Municipio: KP / CP:

Tfn: e-posta / email:

Web orria / Pagina web:

A.2. Ordezkariaren datuak / Datos de la persona representante

Izen abizenak / Nombre y apellidos:

Helbidea / Domicilio:

Herria / Municipio: KP / CP:

Tfn: e-posta / email:

A.3. Egitasmoaren arduradunaren datuak / Datos de la persona responsable del proyecto

Izen abizenak / Nombre y apellidos:

Helbidea / Domicilio:

Herria / Municipio: KP/ CP:

Tfn: e-posta / email:
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B. PROIEKTUARI BURUZKO GALDEGAI OROKORRA | CUESTIONARIO GENERAL DEL
PROYECTO

I.1. ERANSKINA | ANEXO I.1.

PROIEKTU ESPERIMENTALAK | PROYECTO EXPERIMENTALES

Identikazioa | Identificacion

Proiektuaren izena
Nombre del proyecto

Proposatzaileak
Proponentes

Deialdia
Convocatoria

Deskripzioa | Descripcion |

Laburpen exekutiboa (Orrialde bat gehienez)
Resumen ejecutivo (Una pagina como maximo)

Zein erronkari erantzun
nahi zaion identifikatzea,
proiektuaren beharra eta
motibazioa

Identificacién del reto al
que se pretende
responder, necesidad del
proyecto y motivacion.

Erronkan
esperimentatzeko
metodologia eta plangintza
Metodologia y planificacion
para experimentar en el
reto

Parte-hartzaileak eta
proposatzen den
lankidetza
Participantes y
cooperacién propuesta

Nazioarteko ikuspegia
integratzea

Integracién de la vision
internacional

www.gipuzkoa.eus 24 LG.:S.S.1-1958
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Proiektuak izan dezakeen
eraginaren azterketa:
adierazleen definizioa
Andlisis del posible
impacto del proyecto:
definiciéon de indicadores

Hedapen edo zabalkunde
planaren kalitatea
Calidad del plan de
difusién

Genero eraginari buruzko
txostena

Informe de impacto de
género

Informazio finantzarioa | Informacién financiera

Aurrekontua (BEZik gabe) / Presupuesto (sin IVA)

Gastuaren kontzeptua | Concepto del gasto 2024 2025

(..)) € €
(-..) € €
Gastuak guztira | Total gastos € €

Diru-sarreraren kontzeptua | Concepto del ingreso 2024 2025
Aurreikusitako dirulaguntza (GFA) | Subvencion prevista (DFG) € €
Bestelako dirulaguntzak | Otras subvenciones € €
Norbere erakundearen ekarpena | Aportacién de la propia entidad € €
Diru-sarrerak guztira | Total ingresos € €

Taldean aurkeztutako proiektuak | Proyectos en agrupacion
ZKk. | N® Kideen arteko banaketa taula | Tabla de reparto entre los miembros Ehunekoa | Porcentaje

1 %
2 %

www.gipuzkoa.eus 25 LG.:S.5.1-1958
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ARDURAPEKO ADIERAZPENA | DECLARACION RESPONSABLE

D/D?

jaunak/andreak

Entitatea / Entidad:

Kargua / en calidad de (indicar el cargo):

ADIERAZTEN DU

1. Proiektua egiteko laguntza eskatu duen erakundea ez
dagoela Gipuzkoako Lurralde Historikoko dirulaguntzei
buruzko martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauaren 12.
artikuluaren 2., 3. eta 4. apartatuetan, emakumeen eta
gizonen berdintasunerako martxoaren 9ko 2/2015 Foru
Arauaren 26.3 artikuluan eta emakumeen eta gizonen
berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bateginaren
23. artikuluan adierazitako debekuetako batean ere.

2. Erakunde publikoek edo aurrekontu publikoekin
finantzatzen diren erakunde pribatuek dagokion ekitaldi
fiskalean eta aurreko bi ekitaldi fiskaletan emandako
minimis dirulaguntzak honako hauek dira:

DECLARA:

12.- Que la entidad solicitante de la ayuda destinada a
la realizacién del proyecto no esta incursa en ninguna
de las causas de prohibicion que se indican en los
apartados 2, 3 y 4 del articulo 12 de la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Histdrico de Gipuzkoa, en el articulo 26.3 de la Norma
Foral 2/2015, de 9 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombres y en el articulo 23 del texto
refundido de la Ley para la igualdad de mujeres y
hombres y vidas libres de violencia machista contra las
mujeres.

2.- Que todas las ayudas de minimis de entidades
publicas o entes privados financiados con cargo a
presupuestos publicos recibidas en el ejercicio fiscal en
curso y durante los dos ejercicios fiscales anteriores,
son las siguientes:

Deialdia/
Convocatoria

Erakundea/
Organismo

Onarpen data/
Fecha aprobacién

Jasotako kopurua/
Importe recibido

3. Deialdi honetan proiektu bererako eskatutako edo
eskuratutako dirulaguntzak honako hauek dira:

3%- Que las subvenciones solicitadas y/o obtenidas
para el mismo proyecto de la presente convocatoria
han sido las siguientes:

Deialdia/
Convocatoria

Erakundea/
Organismo

Eskatutako edo jasotako
kopurua/ Importe
solicitado o recibido

Eskaera edo onarpen
data/ Fecha de solicitud
0 aprobacién

Lekua eta data / lugar y fecha
Sinatuta / Firmado:

GFA - ESTRATEGIA ZUZENDARITZA NAGUSIA | DFG DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIA
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I.2. ERANSKINA | ANEXO I.2.

Esplorazio Proiektuak

Identikazioa | Identificacién

Proiektuaren izena
Nombre del proyecto

Proposatzailea
Proponente

Deialdia
Convocatoria

Deskripzioa | Descripcion |

Laburpen exekutiboa (Orrialde bat gehienez)
Resumen ejecutivo (Una pagina como maximo)

Zein erronkari erantzun
nahi zaion identifikatzea,
proiektuaren beharra eta
motibazioa

Identificacién del reto al
que se pretende
responder, necesidad del
proyecto y motivacion

Proiektua diseinatzeko
metodologia eta
plangintza: metodologiaren
eta plangintzaren arteko
koherentzia, egin nahi
diren ikerketak,
kontrasteak eta testaketak
eta nazioarteko ikuspegia
proiektuan integratzeko
proposamena

Metodologia y planificacién
para el disefio del
proyecto: coherencia entre
metodologia y
planificacion,
investigaciones, contrastes
y testeos que se pretenden
llevar cabo y propuesta de
integracion de la vision
internacional en el
proyecto.
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Parte-hartzaileak eta
proposatzen den
lankidetza
Participantes y
cooperacién propuesta

Hedapen edo zabalkunde
planaren kalitatea
Calidad del plan de
difusion

Genero eraginari buruzko
txostena

Informe de impacto de
género

Informazio finantzarioa | Informacién financiera

Aurrekontua (BEZik gabe) / Presupuesto (sin IVA)

Aurreikusitako dirulaguntza (GFA) | Subvencion prevista (DFG) € €
Bestelako dirulaguntzak | Otras subvenciones € €
Norbere erakundearen ekarpena | Aportacion de la propia entidad € €

| ZcINe Kideon ateko banaeta el | Tabla de reparto ente los miemtros | Ehunskos | Porcentle |

www.gipuzkoa.eus 28 LG.:S.S.1-1958
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ARDURAPEKO ADIERAZPENA | DECLARACION RESPONSABLE

D/D?

jaunak/andreak

Entitatea / Entidad:

Kargua / en calidad de (indicar el cargo):

ADIERAZTEN DU

1. Proiektua egiteko laguntza eskatu duen erakundea ez
dagoela Gipuzkoako Lurralde Historikoko dirulaguntzei
buruzko martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauaren 12.
artikuluaren 2., 3. eta 4. apartatuetan, emakumeen eta
gizonen berdintasunerako martxoaren 9ko 2/2015 Foru
Arauaren 26 artikuluan eta emakumeen eta gizonen
berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bateginaren
23. artikuluan adierazitako debekuetako batean ere.

2. Erakunde publikoek edo aurrekontu publikoekin
finantzatzen diren erakunde pribatuek dagokion ekitaldi
fiskalean eta aurreko bi ekitaldi fiskaletan emandako
minimis dirulaguntzak honako hauek dira:

DECLARA:

1°.- Que la entidad solicitante de la ayuda destinada a
la realizacién del proyecto no esta incursa en ninguna
de las causas de prohibicion que se indican en los
apartados 2, 3 y 4 del articulo 12 de la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Histérico de Gipuzkoa, en el articulo 26 de la Norma
Foral 2/2015, de 9 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombres y en el articulo 23 del texto
refundido de la Ley para la igualdad de mujeres y
hombres y vidas libres de violencia machista contra las
mujeres.

2°.- Que todas las ayudas de minimis de entidades
publicas o entes privados financiados con cargo a
presupuestos publicos recibidas en el gjercicio fiscal en
curso y durante los dos ejercicios fiscales anteriores,
son las siguientes:

Erakundea/
Organismo

Deialdia/
Convocatoria

Onarpen data/
Fecha aprobacion

Jasotako kopurua/
Importe recibido

3. Deialdi honetan proiektu bererako eskatutako edo
eskuratutako dirulaguntzak honako hauek dira:

3%.- Que las subvenciones solicitadas y/o obtenidas
para el mismo proyecto de la presente convocatoria
han sido las siguientes:

Erakundea/
Organismo

Deialdia/
Convocatoria

Eskaera edo onarpen
data/ Fecha de solicitud
0 aprobacién

Eskatutako edo jasotako
kopurua/ Importe
solicitado o recibido

Lekua eta data / lugar y fecha
Sinatuta / Firmado:

GFA - ESTRATEGIA ZUZENDARITZA NAGUSIA | DFG DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIA
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